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CONFORME INSTRUCAO NORMATIVA TCM/CE N.° 03/2013

ITEM DESCRICAO

I % Oficio de Encaminhamento e Ato de Nomeacao do Gestor

[l + Relacédo e Cadastro dos Responsaveis (Modelos 01 e 02)

[l + Demonstracdo do Fluxo de Caixa, Balancos Orcamentéario, Financeiro, Patrimonial,

Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais (Relacéo de Bens)
+ Anexos Auxiliares

\Y} + Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos (Modelos 03)

\Y + Demonstrativo das Doagdes, Subvencdes, Auxilios e Contribuicbes Concedidos (Modelo 04)

Vi + Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas (Modelo 05)

Wil +« Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos, Pagos, Prescritos e Cancelados (Modelo 06)

VIII + Relatorio do Setor Contabil (Modelo 07)

IX + Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacdes Bancarias (Modelo 08)
X < Extratos e Saldos Bancarios

XI + Atos de Nomeacédo da Comissao de Licitacdo e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

XIl + Relacado das Entidades beneficiadas por Convénio (Modelo 11)

XII + Demonstrativo dos subsidios dos vereadores, nos casos das contas de gestdo de
camara municipal;

XIV | < Copia da lei que fixou os subsidios de prefeito, vice-prefeito e secretarios para o
periodo, assim como da lei que fixou o dos vereadores, nos casos das contas de
gestdo de camara municipal;

XV +« Quadro demonstrativo das receitas destinadas e despesas — FUNDEB, nos casos
de contas de gestédo do 6rgao ou fundo responsavel pela educacao

XVI + Demonstrativos de Receitas e Despesas

XVII | « Alteragbes das Normas que Regulam a Gestéo
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I - Oficio de Encaminhamento e Ato de Nomeacio do Gestor
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Palhano, 30 de maio de 2025.

OFIiCIO N2 05.30-001/2025 /RPPS

A Sua Exceléncia o Senhor

CONSELHEIRO DR. RHOLDEN BOTELHO DE QUEIROZ

Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Ceara - TCE/CE

Rua Sena Madureira, 1047 - Centro - CEP: 60055-080 - Fortaleza - CE

Assunto: APRESENTACAO DE PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Com cumprimentos de estima e respeito, nos termos da Instru¢do Normativa TCM/CE
n2 03/2013 recepcionada por essa colenda Corte de Contas, tempestivamente, encaminhamos
a esse egrégio Tribunal de Contas do Estado do Cear§, a inclusa Prestacao Anual de Contas de
Gestio (BALANCO GERAL) da Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA
SOCIAL atinente ao exercicio financeiro de 2024 - (Periodo: 08/04/2024 a31/12/2024).

Saudagdes costumeiras.

Atenciosamente,

Assinado digitalmente por

PAMELA  cismsessss

DN: C=BR, O=ICP-Brasil,
R AQ U E L D E OU=Certificado Digital PF A3,
OU=Videoconferencia,
. 0U=42932354000114, OU=AC
LI MA_ SyngularlD Multipla, CN=PAMELA
RAQUEL DE LIMA:04981998350
alizagdo: sua localizagéo de
inatura aqui

049819983502

Foxit PDF Reader Versé&o: 11.1.0

PAMELA RAQUEL DE LIMA
Gestora Administrativa do RPPS
CPF: 049.819.983-50
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 2024.04.08 - 001/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE PROVIMENTO
EM COMISSAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas atribuicdes que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial o Art. 72, e d4 outras providéncias.

RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a senhora PAMELA RAQUEL DE LIMA, CPF: 049.819.983-50, do
cargo em comissdo de GESTORA, no dmbito da Secretaria Municipal do Fundo Municipal
de Previdéncia Social.

Art. 2° Qualquer agdo, sem prévia AUTORIZACAO do Chefe do Poder Executivo, sera Nulo
de Pleno Direito e as despesas correrdo por conta de quem autorizou;

Art. 3° Fica terminantemente PROIBIDO o uso da Maquina Administrativa para promogao
politica partidaria e/ou pessoal;

Art. 4° Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 08 de abril de 2024.

r&&m’ Mmhadng — Silve.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

Av. Possiddnio Barreto, 330. Centro — Palhano-CE. CEP: 62910-000 Fone/Fax: (88) 3415-1060/1050
CNPJ: 07.488.679/0001-59 - CGF N° 06.920.232-0



11/04/2024, 09:13 Prefeitura Municipal de Palhano

ESTADO DO CEARA R X
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULAGAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N* 2024.04.08 - 001/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
PALHANO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicdes que lhe s3o conferidas pela Lei Organica
Municipal, em especial o Art. 72, e da outras providéncias.
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR a senhora PAMELA RAQUEL DE
LIMA, CPF: 049.819.983-50, do cargo em comissdo de
GESTORA, no ambito da Secretaria Municipal do Fundo
Municipal de Previdéncia Social.

Art. 2° Qualquer agdo, sem prévia AUTORIZACAO do Chefe o
do Poder Executivo, sera Nulo de Pleno Direito e as despesas

correrdo por conta de quem autorizou;

Art. 3° Fica terminantemente PROIBIDO o uso da Maquina

Administrativa para promogao politica partidaria e/ou pessoal;

Art. 4° Esta portaria entrara em vigor na data de sua

publicag@o.

Art. 5° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario. S
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO,

em 08 de abril de 2024.

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

Publicado por:
lolanda Celestina da Silva Moura
Coadigo Identificador:E7A8BAS8

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado

do Ceara no dia 11/04/2024. Edi¢ao 3436

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita S em
informando o c6digo identificador no site:

https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/

https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/materia/E7A8BA88/03AFcWeA52mG5vcYjdAFZz1R-ZFbJDXYKnsYL5DCr4UVJOFVIOR4FGjG4pB-zD4LC... 11
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Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
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II - Relacao e Cadastro dos Responsaveis (Modelos 01 e 02)
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ﬁiﬁ? PREFEITURA DE
PALHAN

CADASTRO DE GESTOR - CONFORME IN-TCM/CE N°2 03/2013
Prefeitura Municipal de: PALHANO Exercicio: 2024

DADOS DA UNIDADE GESTORA:

Cddigo e Nome da Unidade Gestora (conforme o SIM):

11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Nome do Servidor (Gestor):
PAMELA RAQUEL DE LIMA
Cargo/Funcéo: CPF:
Gestora Administrativa do RPPS 049.819.983-50
Matricula: Periodo da Gestdo:
10582 08/04/2024a31/12/2024
Nomeacdo/Designacdo Ato N2: Data do Ato: Data da Publicagdo:
2024.04.08-001 /GABPREF 08/04/2024 11/04/2024
Delegacao de Competéncia:
GESTOR DE RECEITAS/ORDENADOR DE DESPESAS
Data do Ato: Data da Publicacao: Data da Comunicac¢do ao TCE-CE:
08/04/2024 11/04/2024 11/04/2024

Endereco Residencial:

AV. MANOEL RODRIGUES SANTIAGO, 113

Bairro/Distrito:

CENTRO
Municipio: UF: CEP:
PALHANO CE 62910-000
Telefones:
(88) 9.9284-5373
Elaborado por: Periodo da Gestdo:
PAMELA RAQUEL DE LIMA 08/04/2024a31/12/2024
Nomeacdo/Designagdo Ato Ne: Data do Ato: Data da Publicacdo:
2024.04.08-001/GABPREF 08/04/2024 11/04/2024
Contador(a): Resp. Setor Financeiro: Ordenador(a) da Despesa:
. et e
DIEGO  Emyssss. VITORIA EEE772 RXSM'EEIE?)E el
TORQUATO 5550 e MARIA LIMA — USRI 14, A
ALMEIDA: Siasars=see SANTIAGO: Zzesim oo LIMA: S toiiin
0063566230250 " 05512538357 Gmizes s 04981998350, 555 ===
ASS: ASS: st ASS: TP e vk 114
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Vitéria Maria Lima Santiago NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57 MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




Municipio:
PALHANO

Més/Ano:

12/2024

Orgao:

11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Unidade orgamentaria:

1101-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CADASTRO DA EMPRESA E/OU CONTADOR RESPONSAVEL

Municipio:

Exercicio:

PALHANO

2024

Empresa:

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

Contador:

DIEGO TORQUATO ALMEIDA

CNPJ:
13.025.973/0001-27

006.356.623-02

Endereco Comercial:

RUA TOMAS ACIOLY, 1493
DIONiISIO TORRES - CEP: 60.135-206

Endereco Residencial:

RUA MACHADO DE ASSIS, 800, APTO 304 -
TORRE IRACEMA, DAMAS - CEP: 60.426-000

FORTALEZA/CE FORTALEZA/CE
Telefone: Telefone:
(85) 9.9178-6718 (85) 9.9178-6718
Email:
financegcontabil@gmail.com diegotor4 @homtmail.com
Contador(a): Resp. Setor Financeiro: Ordenador(a) da Despesa:
ARsn3oc digraimente por s
DIEGOIFESITSEs VITORIA = EEE=E"" PAMELA e "
TORQUATO S5 e MARIA LIMA S5 RAQUEL DE &g,
ALMEIDA: immimetine SANTIAGO: Zzesims 2 LIMA: & BT
e 006356623025 ", - 05512538357 Sazie == ass. 0498199835%:;”%, r

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




31/03/25, 10:36

about:blank

about:blank

@] CRCCE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO CEARA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA
CERTIDAO DE HABILITACAO DE EMPRESA

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que a Organizacdo Contabil identificada no presente documento
encontra-se habilitada para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

DENOMINAGAO.... : FINANCE GESTAO CONTABIL SOCIEDADE SIMPLES
NOME FANTASIA.. :

REGISTRO............ : CE-000914/0-7
CATEGORIA.......... : SOCIEDADE SIMPLES PURA
CNPJ....ccoi. : 13.025.973/0001-27

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cédigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agéo penal.

Emissdo: CEARA, 31/03/2025 as 10:39:31.
Valido até: 29/06/2025.
Cddigo de Controle: 557343.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.

7



31/03/25, 10:36

about:blank

about:blank

@] CRCCE

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE
DO CEARA

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO CEARA
CERTIDAO DE HABILITACAO PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DO
CEARA certifica que o(a) profissional identificado(a) no presente documento
encontra-se habilitado para o exercicio da profissdo contabil.

IDENTIFICACAO DO REGISTRO

NOME................ : DIEGO TORQUATO ALMEIDA
REGISTRO.......... : CE-020932/0-5
CATEGORIA........ : CONTADOR
CPF...coiiiiii . ***.356.623-**

A falsificagdo deste documento constitui-se em crime previsto no Cddigo Penal
Brasileiro, sujeitando o autor a respectiva agao penal.

Emissdo: CEARA, 31/03/2025 as 10:38:43.
Valido até: 29/06/2025.
Caodigo de Controle: 572461.

Para verificar a autenticidade deste documento consulte o site do CRCCE.

7



Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

III - Balangos Or¢camentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstra¢ao
das Variag¢oes Patrimoniais e Demonstrac¢ao do Fluxo de Caixa
(+) Relacao de Bens

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




Prefeitura Municipal de Palhano

- 'i XT') Balanco Orcamentario

11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Receitas Orcamentérias Pre\_/i§éo Pre_viséo Rgceitas Saldo
Inicial Atualizada (a) Realizadas (b) c=(b-a)
Receitas Correntes 1.528.000,00 1.528.000,00 1.595.808,97 67.808,97
Contribui¢des 1.163.000,00 1.163.000,00 1.534.860,66 371.860,66
Contribui¢bes Sociais 1.163.000,00 1.163.000,00 1.534.860,66 371.860,66
Receita Patrimonial 195.000,00 195.000,00 60.948,31 -134.051,69
Valores Mobiliarios 195.000,00 195.000,00 60.948,31 -134.051,69
Outras Receitas Correntes 170.000,00 170.000,00 0,00 -170.000,00
Demais Receitas Correntes 170.000,00 170.000,00 0,00 -170.000,00
Receitas Correntes - Intra-Orgamentaria 1.352.000,00 1.352.000,00 254.369,52 -1.097.630,48
Contribuigdes - Intra-Orgamentaria 1.352.000,00 1.352.000,00 254.369,52 -1.097.630,48
Contribui¢Bes Sociais - Intra-Or¢camentaria 1.352.000,00 1.352.000,00 254.369,52 -1.097.630,48
Subtotal das Receitas (1) 2.880.000,00 2.880.000,00 1.850.178,49 -1.029.821,51
Refinanciamento (11)
Operacdes de Crédito Internas
Mobiliaria
Contratual
Operacdes de Crédito Externas
Mobiliaria
Contratual
Subtotal com Refinanciamento (II1) = (I + 1) 2.880.000,00 2.880.000,00 1.850.178,49 -1.029.821,51
Déficit (IV) 0,00 632.862,73 1.391.839,12
Total (V) = (Il + V) 2.880.000,00 3.512.862,73 3.242.017,61 -270.845,12
Saldos de Exercicios Anteriores
(Utilizados para Créditos Adicionais)
Superavit Financeiro
Reabertura de Créditos Adicionais
Despesas Orcamentarias D_ot_agéo Do_tagéo Despesas _De_spesas Despesas SDi:g%gg
Inicial (d) Atualizada (e) |Empenhadas (f)| Liquidadas (g) Pagas (h) (i)=(e-)
Despesas Correntes 2.850.000,00 3.482.862,73 3.242.017,61 3.242.017,61 3.187.945,36 240.845,12
Pessoal e Encargos Sociais 2.716.000,00 3.254.798,25 3.104.769,53 3.104.769,53 3.104.397,28 150.028,72
Juros e Encargos Da Divida 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Outras Despesas Correntes 132.000,00 226.064,48 137.248,08 137.248,08 83.548,08 88.816,40
Despesas de Capital 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
Investimentos 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
AMORTIZAGAO DA DIVIDA 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
Subtotal das Despesas (VI) 2.880.000,00 3.512.862,73 3.242.017,61 3.242.017,61 3.187.945,36 270.845,12
Amortizagdo da Divida/Refinanciamento (VII)
Amortizag&o da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Pagina.:1



Prefeitura Municipal de Palhano

) Balanco Orcamentario
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

(ol ﬂ;
‘..‘

Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

. . Saldo da

Despesas Orcamentarias Dotacéo Dotacao Despesas Despesas Despesas Dotacio

P ¢ Inicial (d) Atualizada (e) |[Empenhadas (f)| Liquidadas (g) Pagas (h) (i):(g—f)

Amortizag&o da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas L
" : - 270.845,12
Subtotal com Refinanciamento (VIl}=(VI+V1i) 2.880.00000] 3512.862,73] 3.24201761] 3.242.017,61] 3.187.94536 000
Superavit (1X) I bl
Total (X) = (VI + IX) 0,00 270.845,12
2.880.000,00 3.512.862,73 3.242.017,61 3.242.017,61 3.187.945,36
= Em Exercicios Em 31/%2.do Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Restos a Pagar Nao Processados Anteriores (a) Exercicio © ) © (f) = (a+b-d-e)
Anterior (b) -
Despesas Correntes 0,00 5.306,45 3.500,00 3.500,00 1.806,45 0,00
Outras Despesas Correntes 0,00 5.306,45 3.500,00 3.500,00 1.806,45 0,00
Total 0,00 5.306,45 3.500,00 3.500,00 1.806,45 0,00
. Em 31/12 do
Restos a Pagar Processados e Ndo Processados Liquidados Em Ex_erC|C|os Exercicio Anterior Pagos Cancelados _Saldo

Anteriores (a) (b) (c) (d) (e) = (a+b-c-d)
Despesas Correntes 2.180,32 18.687,34 15.693,55 0,00 5.174,11
Pessoal e Encargos Sociais 1.980,32 2.993,79 0,00 0,00 4.974,11
Outras Despesas Correntes 200,00 15.693,55 15.693,55 0,00 200,00
Total 2.180,32 18.687,34 15.693,55 0,00 5.174,11

DIEGO =
TORQUATO ==
ALMEIDA: =
006356623022z

PR SO MEBaE! VErshal 1110

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
Contador CRC:914/0

PAMELA

RAQUEL DE &=z s

LIMA s
0498199835055

Foux POF Reacer vemdo: 11,13

PAMELA RAQUEL DE LIMA

SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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Prefeitura Municipal de Palhano

“ ﬁzﬂ') Balanco Orcamentario Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balanco Orcamentario previsto no art. 102 da Lei Federal 4.320/64 apresenta as receitas estimadas e as despesas fixadas no or¢camento em confronto com as receitas
arrecadadas e as despesas executadas, respectivamente. A partir do confronto entre as receitas executadas com as estimadas, é possivel avaliar o desempenho da
arrecadacdo no exercicio em questdo. Quando confrontadas as despesas executadas com as autorizadas, é possivel analisar as de spesas da administracdo mediante a
autorizacdo legislativa que orientou os gastos e também a ac¢do do gestor. O confronto das diferencas entre as receitas previs tas e as despesas fixadas, bem como entre
as receitas e despesas executadas, permite o conhecimento do resultado orcamentario: superavit (receita maior que despesa) ou déficit (despesa maior que areceita).

Em sua estrutura, deve evidenciar as receitas e as despesas orcamentarias por categoria econémica, confrontar o orcamento ini cial e as suas alteracdes com a execucao,
demonstrar o resultado orcamentario e discriminar:

(a) as receitas por fonte (espécie); e
(b) as despesas por grupo de natureza.

O Balanco Orcamentario é composto por:

8 Quadro Principal: sdo apresentadas as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas. As receitas e despesas sa o apresentadas conforme a
classificacdo por natureza. No caso da despesa, a classificacao funcional também é utilizada complementarmente a classificagd o por natureza. Ainda no Quadro Principal,
as receitas sdo informadas pelos valores liquidos das respectivas deducbes, tais como restituices, descontos, retificacbes, dedugdes para o Fundeb e reparti¢des de
receita tributéria entre os entes da Federacao, quando registradas como dedugéo.

8 Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Nao Processados: sdo informados os restos a pagar ndo processados inscritos até o exerc icio anterior nas respectivas fases
de execucdo. Os restos a pagar inscritos na condicdo de ndo processados que tenham sido liquidados em exercicio anterior ao d e referéncia compdem o Quadro da
Execucdo de Restos a Pagar Processados.

8 Quadro da Execucdo dos Restos a Pagar Processados e Restos a Pagar Nao Processados Liquidados: sdo informados os restos a pag ar processados inscritos até o
exercicio anterior nas respectivas fases de execucdo. Sao informados, também, os restos a pagar inscritos na condi¢do de ndo processados que tenham sido liquidados
em exercicio anterior.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas Orcamentarias

O Balanco Orcamentario evidencia as receitas orcamentarias detalhadas em niveis relevantes de anélise, confrontando o or¢camen to inicial e as suas altera¢fes com a
execuc¢do, demonstrando o resultado orcamentario, conforme NBC T 16.6 (Resolug¢édo CFC n°© 1.133/2008).

O Balango Orcamentario € estruturado de forma a evidenciar a integracdo entre o planejamento e a execucdo orcamentéria, e 0 s eu formato esté de acordo com o
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Prefeitura Municipal de Palhano

q ﬁ“T‘) Balanco Orcamentario Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO.

Durante o exercicio financeiro de 2024, as receitas realizadas atingiram a cifra de R$ 1.850.178,49 (UM MILHAO OITOCENTOSE CINQUENTA MILCENTO E SETENTAE
OITO REAIS EQUARENTA ENOVE CENTAVOS), perfazendo o percentual de 64,24% da previséo inicial.

As Receitas sdo apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de realiza¢do, expressos em reais.

As receitas estdo demonstradas pelos seus valores liquidos, e as deducfes do FUNDEB demonstradas nos anexos da Lei 4.320/1964 .

Ressalte-se que as receitas tributérias e transferéncias correntes inicialmente previstas sofreram as maiores redu¢des em suas arrecad a¢des, em virtude por conta
da grave crise econ6mica a qual estdo compartilhando os Municipios brasileiros.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Despesas Orcamentarias

As despesas orcamentarias, resultantes de autorizacdo legislativa prevista na Lei Orcamentaria Anual para o exercicio finance iro de 2024, seguem o regime contabil da
competéncia e a respectiva execugao orgamentaria prevista no Capitulo Ill da Lei Federal n® 4.320/64, sendo consideradas real izadas quando do seu empenho (art. 35da
Lei Federal n® 4.320/64) para efeito orcamentario, e quando da sua liquidagdo para efeito contabil.

As despesas sdo apresentadas sem ajuste inflacionario, ou seja, em moeda original do ano de realizagdo, expressos em reais.

As despesas estdo listadas pelos seus valores empenhados, liquidados e pagos no exercicio, além de apresentar sua dotacdo ini cial, atualizada e o respectivo saldo.

As dotacbes orcamentérias fixadas originalmente foram atualizadas através da abertura de créditos adicionais suplementares au torizados na Lei Orgamentaria, sendo
empenhado 92,29 % da despesa fixada atualizada.

Dotaggo Inicial Dotacdo Atualizada Total Empenhado Total Liquidado Total Pago Saldo OEEZ:EZ ?(t)arlo do
2.880.000,00 3.512.862,73 3.242.017,61 3.242.017,61 3.187.945,36 270.845,12
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Notas Explicativas
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DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)
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Prefeitura Municipal de Palhano

i “*‘ Balanco Financeiro

11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Dispéndios
Especificagio Exercicio Exerc(cio Especificacio Exercicio Exerci.cio
Atual Anterior Atual Anterior
Receita Orcamentaria (1) 1.850.178,49 2.456.714,55| Despesa Orgamentaria (VII) 3.242.017,61 2.900.231,36
Vinculada 1.850.178,49 2.456.714,55] Vinculada 3.242.017,61 2.900.231,36
Recur. Vinculados ao RPPS - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo — Fund: 1.850.178,49 2.456.714,55| Recur. Vinculados ao RPPS - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo — Fund 3.242.017,61 2.900.231,36
Transferéncias Financeiras Recebidas (I1) 22.634,02 1.226,85| Transferéncias Financeiras Concedidas (VIII) 0,00 0,00
Fundo Municipal de Previdéncia Social 22.634,02 0,00
Fundo de Municipal de Previdencia Social 0,00 1.226,85
Outras Movimentagdes Financeiras Recebidas (l11) 0,00 0,00|Outras Movimentagdes Financeiras Concedidas (IX) 0,00 0,00
Recebimentos Extraorcamentarios (IV) 314.237,55 289.001,88| Pagamentos Extraorgamentarios (X) 270.364,98 253.576,30
APEOC 2.277,47 1.860,88( APEOC 196,85 1.916,47
Contribuicao Previdenciaria - INSS 10.677,25 5.211,70| Contribuicao Previdenciaria - INSS 12.037,89 3.130,06
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 18.159,96 25.357,73| Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 0,00 25.357,73
EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CAIXA ECONOMICA 61.916,65 37.671,45| EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CAIXA ECONOMICA 61.382,25 27.934,85
EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BRADESCO. 127.084,12 150.369,34| EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BB. 0,00 136,31
Empenhado a Pagar Nao Processado 0,00 5.306,45| EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BRADESCO. 129.949,94 127.557,17
Empenhado a Pagar Processado 54.072,25 18.687,34| IRRF 42.948,83 33.840,22
IRRF 36.664,97 40.124,08] 1SS 0,00 1.159,83
ISS 0,00 1.159,83| Outras Restituices 0,00 389,68
Outras Restituigoes 0,00 389,68 PENSAO ALIMENTICIAS 1.788,75 1.860,30
PENSAO ALIMENTICIAS 1.860,30 1.860,30( Restos a Pagar 2022 0,00 11.700,00
SIND SAUDE 1.524,58 1.003,10( Restos a Pagar 2023 19.193,55 0,00
SIND SAUDE 819,60 329,11
Salario Familia 2.047,32 18.264,57
Saldo do Exercicio Anterior (V) Saldo para Exercicio Seguinte (XI)
Caixa e Equivalente de Caixa 1.352.168,82 1.759.033,20| Caixa e Equivalente de Caixa 26.836,29 1.352.168,82
B.B 128.057-0 ( RPPS PREVIDENCIA 1.352.168,82 1.759.033,20( B.B 128.057-0 ( RPPS PREVIDENCIA ) 26.836,29 1.352.168,82
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00|Depositos Restituiveis e Valores Vinculados 0,00 0,00
Total (VI)=(I1+ 1+ 1l +1V+V) 3.539.218,88 4.505.976,48 | Total (XI1) = (VI + VIII + IX + X + XI) 3.539.218,88 4.505.976,48
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Prefeitura Municipal de Palhano

“ ﬁzﬂ') Balanc¢o Financeiro Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balanco Financeiro (BF)1 evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e dispéndios extraorgamentar ios, conjugados com os saldos de caixa
do exercicio anterior e 0s que se transferem para o inicio do exercicio seguinte e foi elaborado de acordo com as instru¢Ges da IPC 06 e com 0 Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolu¢do CFC n° 1.133/2008).

Assim, o Balanc¢o Financeiro contempla duas se¢des: Ingressos (Receitas Orcamentarias e Recebimentos Extraorcamentarios) e Dis péndios (Despesa Orgamentéria e
Pagamentos Extraorcamentarios), que se equilibram com a inclusdo do saldo em espécie do exercicio anterior na coluna dos ingr essos e o saldo em espécie para o
exercicio seguinte na coluna dos dispéndios.

BF é elaborado utilizando-se as seguintes classes do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP):

8 Classes 1 (ativo) e 2 (passivo) para o0s recebimentos e pagamentos extraorcamentarios, bem como para o saldo em espécie do exe rcicio anterior e o saldo em
espécie atransferir para o exercicio seguinte;

8 Classes 4 (variagdes patrimoniais aumentativas) e 3 (variagdes patrimoniais diminutivas) para as transferéncias financeiras r ecebidas e concedidas,
respectivamente;

8 Classe 5 para o preenchimento dos restos a pagar inscritos no exercicio, conforme paragrafo Unico do artigo 103 da Lei n.° 4. 320/1964; e

8 Classe 6 para o preenchimento das informag6es de execugdo da receita e despesa orgamentaria.

Conforme as regras do MCASP, as informac@es sdo apresentadas por fonte/destinacdo de recursos, segregando em destinac¢des ordi nérias e vinculadas.
O detalhamento das vinculagdes € feito de acordo com as principais areas de atuacao do setor publico.

O Balanco Financeiro esta de acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor publico, 62 EDICAO e de conforme ao NBC T 16.6 (Resolucdo CFC n® 1.133/2008).
O Balango Financeiro evidencia a movimentacao financeira das entidades do setor publico no periodo a que se refere, e discrim ina:
(a) areceita orcamentéria realizada por destinacdo de recurso (destinacdo vinculada e/ou destinacdo ordinaria);
(b) a despesa orcamentaria executada por destinacao de recurso (destinagdo vinculada e/ou destinagéo ordinéria);
(c) os recebimentos e 0s pagamentos extraorcamentarios;
(d) as transferéncias financeiras decorrentes, ou ndo, da execucao orcamentaria; e

(e) osaldoinicial e o saldo final em espécie.

Nota 2 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo das Receitas e Despesas Orcamentarias
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Prefeitura Municipal de Palhano

“ ﬁzﬂ') Balanc¢o Financeiro Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

No Balang¢o Financeiro, as receitas e despesas orcamentarias estdo elencadas por fonte de recursos.

A unidade gestora registrou ingressos de receitas orgamentarias no montante de R$ 1.850.178,49 (UM MILHAO OITOCENTOS E CINQ UENTA MILCENTO E SETENTA E
OITO REAIS EQUARENTA ENOVE CENTAVOS).

Em sua maioria, as receitas orgamentérias arrecadadas foram utilizadas como transferéncias concedidas as demais unidades orca mentarias, para o custeio de suas
despesas.

As despesas foram reconhecidas de acordo com o seu empenhamento, ou seja, antes mesmo do fato gerador da despesa ter ocorrido , conforme art. 60 da Lei Federal n°®
4.320/64, de forma que as despesas empenhadas e ndo pagas, reconhecidas como empenhada a pagar, sdo acrescidas do lado dos “l ngressos”, conforme paragrafo Unico
do art. 103 da Lei Federal n®4.320/64. O processamento das despesas ocorreu adotando o Regime de Competéncia.

Nota 3 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo dos Recebimentos Extraorcamentarios

As transferéncias financeiras sdo resultantes de devolucGes de transferéncias concedidas as demais unidades orcamentarias.
As contas listadas como Recebimentos Extra orcamentarios sdo todas aquelas cujos valores transitaram positivamente em contas do sistema financeiro.

Consideram-se ainda os valores registrados com empenhados a pagar, que por for¢a do paragrafo Unico do artigo 103 da Lei Federal 4.320/6 4 compdem esse grupo para
fazer contrapartida aos valores empenhados na despesa orcamentaria e ndo pagos.

Nota 4 - Critérios de Reconhecimento e Classificacdo dos Pagamentos Extraorcamentarios

As contas listadas no grupo de pagamentos extraor¢camentarios sao todas aquelas cujos valores transitaram negativamente em con tas do sistema financeiro. Nesse grupo
sdo evidenciados 0s pagamentos que nao precisam se submeter ao processo de execucdo or¢camentaria, como 0s restos a pagar, dep 6sitos de diversas origens,
consignagcoes.

Nota 5 — Demonstracdo Financeira Sintética

De conformidade com a Lei n®4.320/64, e a Portaria SOF n° 8, de 04/02/85, os dados da execucdo financeira, de formasintétic a, sdo os seguintes:

Receitas Orcamentarias Despesas Orcamentarias
Receitas Correntes | 1.595.808,97 | Previdéncia Social | 3.242.017,61
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Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Contribuicdes 1.534.860,66 0,00
Receita Patrimonial 60.948,31 0,00
Receitas Correntes - Intra-Orcamentaria 254.369,52 0,00
Contribuic¢des - Intra-Orgamentaria 254.369,52 0,00
Deducédo Fundeb 0,00
Receita Total 1.850.178,49 | DespesaTotal 3.242.017,61
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Prefeitura Municipal de Palhano
Balango Patrimonial

11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Ativo Passivo
Especificagio Exercicio Exerc(cio Especificacio Exercicio Exerci.cio
Atual Anterior Atual Anterior
ATIVO CIRCULANTE 3.582.636,29 4.905.921,50| PASSIVO CIRCULANTE 119.275,33 69.855,44
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 26.836,29 1.352.168,82| OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAC 5.346,36 4.974,11
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL 26.836,29 1.352.168,82 PESSOAL A PAGAR 2.527,53 2.527,53
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA EM MOEDA NACIONAL - CONSOLIDAC 26.836,29 1.352.168,82 PESSOAL A PAGAR - CONSOLIDAGAO 2.527,53 2.527,53
BANCOS CONTA MOVIMENTO - DEMAIS CONTAS 26.836,29 1.352.168,82 PESSOAL A PAGAR 2.527,53 2.527,53
Banco do Brasil 26.836,29 1.352.168,82 SALARIOS, REMUNERACOES E BENEFICIOS 2.527,53 2.527,53
CREDITOS A CURTO PRAZO 3.522.362,67 3.522.362,67 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR 2.818,83 2.446,58
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER 3.522.362,67 3.522.362,67 ENCARGOS SOCIAIS A PAGAR-INTER OFSS - UNIAO 2.818,83 2.446,58
CREDITOS TRIBUTARIOS A RECEBER - INTRA OFSS 3.522.362,67 3.522.362,67 CONTRIBUIGOES AO RGPS A PAGAR 2.818,83 2.446,58
CREDITOS PREVIDENCIARIOS PARCELADOS 3.522.362,67 3.522.362,67 CONTRIBUICOES AO RGPS SOBRE SALARIOS E REMUNERAGO! 2.818,83 2.446,58
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 33.437,33 31.390,01| FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 53.900,00 15.893,55
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO 33.437,33 31.390,01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO 53.900,00 15.893,55
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES A CURTO PRAZO - CONSOL 33.437,33 31.390,01 FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR NACIONAIS A CURTO PRAZO - C( 53.900,00 15.893,55
CREDITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO FAMILIA F 21.593,65 19.546,33 FORNECEDORES NACIONAIS 53.900,00 15.893,55
OUTROS CREDITOS A RECEBER E VALORES DE CURTO PRAZO 11.843,68 11.843,68 FORNECEDORES NAO FINANCIADOS A PAGAR 53.900,00 15.893,55
DEBITOS A REGULARIZAR - INSS 8.713,62 8.713,62| ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 60.028,97 48.987,78
DEBITOS A REGULARIZAR - PENSAO ALIMENTICIA 1.704,90 1.704,90 VALORES RESTITUIVEIS 60.028,97 48.987,78
DEBITOS A REGULARIZAR - EMPRESTIMO CEF 323,70 323,70 VALORES RESTITUIVEIS - CONSOLIDAGAO 60.028,97 48.987,78
DEBITOS A REGULARIZAR - EMPRESTIMO BRADESCO 1.101,46 1.101,46 CONSIGNACOES 60.028,97 48.987,78
ATIVO NAO CIRCULANTE 35.017,58 36.562,51 RPPS - RETENGCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 18.159,96 0,00
IMOBILIZADO 35.017,58 36.562,51 INSS 914,56 2.275,20
BENS MOVEIS 39.786,62 39.786,62 IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 0,00 6.283,86
BENS MOVEIS- CONSOLIDACAO 39.786,62 39.786,62 PENSAO ALIMENTICIA 357,75 286,20
MOVEIS E UTENSILIOS 12.345,50 12.345,50 RETENGOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 3.818,66 1.033,06
APARELHOS E UTENSILIOS DOMESTICOS 3.000,00 3.000,00 RETENGOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 36.778,04 39.109,46
MAQUINAS E UTENSILIOS DE ESCRITORIO 9.345,50 9.345,50 | Total do Passivo 119.275,33 69.855,44
DEMAIS BENS MOVEIS 27.441,12 27.441,12
OUTROS BENS MOVEIS 27.441,12 27.441,12 Patriménio Liquido
(-) DEPRECIAGAO, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS -4.769,04 -3.224,11
(-) DEPRECIAGAOQ, EXAUSTAO E AMORTIZAGAO ACUMULADAS - CONSOL -4.769,04 -3.224,11 e - Exercicio Exercicio
(-) DEPRECIACAO ACUMULADA — BENS MOVEIS -4.769,04 -3.224,11 Especificacdo Atual Anterior
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE BENS DE INFORMATICA -3.084,88 -2.179,19] RESULTADOS ACUMULADOS 3.498.378.54 4.872.628.57
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MOVEIS E UTENSILIOS -1.478,98 -961,65|  SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS 3.498.378,54 4.872.628,57
(-) DEPRECIAGAO ACUMULADA DE MATERIAIS CULTURAIS, EDUC -205,18 83,27 SUPERAVITS OU DEFICITS ACUMULADOS - CONSOLIDAGAO 3.498.378,54 4.872.628,57
SUPERAVITS OU DEFICITS DO EXERCICIO -1.374.250,03 -440.207,62
SUPERAVITS OU DEFICITS DE EXERCICIOS ANTERIORES 4.872.628,57 5.312.836,19
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Prefeitura Municipal de Palhano

21 ';’f' Balanco Patrimonial Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
L §
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Ativo Passivo
Especificacio Exercicio Exercicio Especificacio Exercicio Exercicio
P & Atual Anterior P & Atual Anterior
Total do Passivo 119.275,33 69.855,44
Patriménio Liquido
Especificacio Exercicio Exercicio
b & Atual Anterior
Total do Patriménio Liquido 3.498.378,54 4.872.628,57
Total 3.617.653,87 4.942.484,01 | Total 3.617.653,87 4.942.484,01
Ativo Financeiro 3.582.636,29 4.905.921,50 [ Passivo Financeiro 119.275,33 69.855,44
Ativo Permanente 35.017,58 36.562,51 [Passivo Permanente 0,00 0,00
Saldo Patrimonial 3.498.378,54 4.872.628,57
Compensacdes
Especificagéo Exercicio Exercicio Especificagao Exercicio Exercicio
Saldo dos Atos Potenciais Ativos Atual Anterior Saldo dos Atos Potenciais Passivos Atual Anterior
Garantias e Contragarantias Recebidas 0,00 0,00|Garantias e Contragarantias Concedidas 0,00 0,00
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00|Direitos Conveniados e Outros Instrumentos 0,00 0,00
Direitos Contratuais 0,00 0,00|Obrigacdes Contratuais 0,00 0,00
Outros Atos Potenciais do Ativo 0,00 0,00|Outros Atos Potenciais do Passivo 0,00 0,00
Total 0,00 0,00|Total 0,00 0,00
Fonte de Recurso Atual Anterior
1500000000 Recursos ndo vinculados de Impostos 3.474.903,37 0,00
1800111101 Recur. Vinculados ao RPPS - Beneficios Previdenciarios - Poder Executivo — Fundo em Capitalizagdo (Plano Previdenciario) -11.542,41 0,00
Total das Fontes de Recurso 3.463.360,96 0,00
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Prefeitura Municipal de Palhano

q ﬁ“T‘) Balanco Patrimonial Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

O Balanco Patrimonial evidencia a situacdo patrimonial da entidade em 31 de Dezembro de 2024.

Mediante sua observacdo, é possivel conhecer qualitativa e quantitativamente a composi¢do dos bens e direitos (ativos), das o brigac¢des (passivos), e dos capitais,
reservas e resultados acumulados (patriménio liquido).

Por exigéncia dos novos modelos da Secretaria do Tesouro Nacional, convencionou-se que 0s ativos segregam-se em circulante e ndo circulante, por outro lado, firmou -
se que 0s passivos segregam-se também em circulante e ndo circulante. Por fim, sdo também apresentados o Patriménio Liquido e o grupo de contas de compen sacao.

Podem-se utilizar as seguintes defini¢des para analisar o Balango Patrimonial:

Ativo - Compreende os recursos controlados pela entidade como resultado de eventos passados e do qual se espera que fluam futuros ben eficios econémicos para a
entidade.

Ativo Circulante - Compreende os ativos que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: seja caixa ou equivalente de caixa; sejam realizaveis ou mantidos para
venda ou consumo dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociagéo; que tiverem a expecta tiva de realizacdo até doze meses da

data das demonstrac6es contabeis.

Ativo Nao Circulante - Compreende os ativos realizaveis ap0s 0s doze meses seguintes a data de publica¢do das demonstracdes contabeis, sendo compost o por ativo
realizavel a longo prazo, investimentos, imobilizado e intangivel.

Passivo - Compreendem as obriga¢des presentes da entidade, derivadas de eventos passados, cuja liquidagdo se espera que resulte na said a de recursos da entidade
capazes de gerar beneficios econdmicos.

Passivo Circulante - Compreende as obrigacGes conhecidas e estimadas que atendam a qualquer um dos seguintes critérios: tenham prazos estabelecido s ou esperados
dentro do ciclo operacional da entidade; sejam mantidos primariamente para negociacdo; tenham prazos estabelecidos ou esperad os até doze meses ap0s a data das
demonstracdes contabeis.

Passivo N&o Circulante - Compreende as obriga¢des conhecidas e estimadas que ndo atendam a nenhum dos critérios para serem classificadas no passivo ci rculante.

Patriménio Liquido - E o interesse residual nos ativos da entidade depois de deduzidos todos 0s seus passivos.
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Prefeitura Municipal de Palhano

“ ﬁzﬂ') Balango Patrimonial Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Superavit Financeiro - Corresponde a diferenca positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro. Para fins de abertura de crédito adicional, devem-se conjugar,
ainda, os saldos dos créditos adicionais transferidos e as operagdes de crédito a eles vinculadas, em cumprimento ao paragraf o 2° do artigo 43 da Lei n © 4.320/1964.

Nota 2 - Critérios Contabeis de Mensuracdo dos Ativos

Os ativos estédo segregados em “circulante” e “néo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilidade .
Os ativos estdo classificados como circulantes quando satisfazem a um dos seguintes critérios:
- estao disponiveis para realizacdo imediata;
- tém a expectativa de realizacdo até doze meses ap0s a data das demonstracdes contébeis.
O caixa ou equivalente de caixa apresenta uma reducao em suas disponibilidades em relagdo ao ano anterior.
Os demais ativos estéo classificados como néo circulantes.
O ativo ndo circulante da entidade esta representado pelas contas:
IMOBILIZADO: R$ 35.017,58 (TRINTA E CINCO MIL DEZESSETE REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS)

Os bens moveis sao reconhecidos inicialmente com base no valor de aquisi¢do, producdo ou construcao, incluidos os custos de ¢ ompra, impostos recuperaveis e outros
custos necessarios para colocar o bem em uso ou funcionamento.

Os gastos posteriores a aquisicdo ou ao registro do bem do ativo imobilizado sdo incorporados quando houver a possibilidade d e geracdo de beneficios econdmicos
futuros ou potenciais de servigos.

O Conselho Federal de Contabilidade estabeleceu critérios e procedimentos para o registro contabil da deprecia¢do no setor pu blico, com adocao de forma obrigatéria
para os fatos ocorridos a partir de 1° de janeiro de 2010, conforme disposto na Norma Brasileira de Contabilidade - NBCT 16.9.

Durante o exercicio de 2024 n&o foi realizado a depreciacio dos Bens Moveis.
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Prefeitura Municipal de Palhano

q ﬁ“T‘) Balanco Patrimonial Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

O Municipio, através da Controladoria Geral do Municipio, iniciou um levantamento de todos os bens imdveis do municipio, seu cadastro cartografico e posterior registro
no sistema SIM, que trara os valores reais ao Balanco. Diante do grande volume de bens imoveis a serem reavaliados e com base na NBC T 19.6 Reavaliagdo de Ativos no
item 19.6.5.1, ainda ndo concluso.

Nota 3 - Critérios Contdbeis de Mensuracdo dos Passivos

Os passivos estdo segregados em “circulante” e “néo circulante”, com base em seus atributos de conversibilidade e exigibilida de.
Os passivos classificados como circulantes correspondem a valores exigiveis até doze meses ap0s a data das demonstracbes cont abeis.

Com a adequacao as Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, os Restos a Pagar N&do Processados ndo fazem part e do Passivo, porém continuam sendo
uma obrigacdo inclusa no Passivo Financeiro, para efeitos de calculo do Saldo Patrimonial e superavit ou déficit financeiro.

As contas do passivo circulante evidenciadas no Balango Patrimonial foram:

OBRIGAGCOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO: R$ 5.346,36 (CINCO MIL TREZENTOS E QUARENTAE SEIS REAISE TRINTA
E SEIS CENTAVOS)

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO: R$53.900,00 (CINQUENTA E TRES MIL NOVECENTOS REAIS)

ADIANTAMENTO DE CLIENTES E DEMAIS OBRIGACOES A CURTO PRAZO: R$ 60.028,97 (SESSENTA MIL VINTE E OITO REAIS E NOVENTA E SETE C ENTAVOS)

N&o existem contas no passivo ndo circulante

Nota 4 - Critérios Contdbeis de Mensuracao do Patriménio Liquido

Com a adequacdo as Novas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, os Restos a Pagar Nao Processados nédo fazem part e do Passivo.

O Patriménio Liquido apresenta saldo de R$ 3.498.378,54 (TRES MILHOES QUATROCENTOS E NOVENTA E OITO MIL TREZENTOS E SETENTA E OITO REAIS E CINQUENTA E
QUATRO CENTAVOS).
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11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Varia¢Bes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Atual Anterior Atual Anterior
VARIAGAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.874.640,55 2.459.016,99 VARIAGAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 3.248.890,58 2.899.224,61
CONTRIBUIGOES 1.789.230,18 2.239.812,49 PESSOAL E ENCARGOS 76.799,32 72.920,98
CONTRIBUIGOES SOCIAIS 1.789.230,18 2.239.812,49 REMUNERAGAO A PESSOAL 70.443,67 65.188,75
CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS 1.789.230,18 2.239.812,49 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPPS 70.443,67 65.188,75
CONTRIBUIGOES SOCIAIS - RPPS - CONSOLIDAGAO 1.534.860,66 978.768,18 REMUNERAGAO A PESSOAL ATIVO CIVIL — ABRANGIDOS PELO RPP 70.443,67 65.188,75
CONTRIBUIGAO DO SEGURADO AO RPPS 1.534.860,66 978.768,18 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL - RPPS 70.443,67 65.188,75
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR - RPPS 1.534.860,66 978.768,18 VENCIMENTOS E SALARIOS 70.443,67 65.188,75
CONTRIBUICOES SOCIAIS - RPPS - INTRA OFSS 254.369,52 1.261.044,31 ENCARGOS PATRONAIS 6.355,65 7.732,23
CONTRIBUICOES PATRONAIS AO RPPS 254.369,52 1.261.044,31 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS 6.355,65 7.732,23
CONTRIBUIGAO PATRONAL DE SERVIDOR ATIVO - RPPS 254.369,52 1.261.044,31 ENCARGOS PATRONAIS - RGPS - INTER OFSS - UNIAO 6.355,65 7.732,23
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 60.948,31 216.902,06 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS 6.355,65 7.732,23
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS E APLICAGCOES FINANCEIF 60.948,31 216.902,06 BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS E ASSISTENCIAIS 3.029.798,25 2.748.621,93
REMUNERAGCAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 60.948,31 216.902,06  APOSENTADORIAS E REFORMAS 2.670.440,24 2.427.541,19
REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - CONSOLIDAGAO 60.948,31 216.902,06 APOSENTADORIAS - RPPS 2.670.440,24 2.427.541,19
RENDIMENTO DEPOSITO BANCARIO 60.948,31 216.902,06 APOSENTADORIAS - RPPS - CONSOLIDAGAO 2.670.440,24 2.427.541,19
TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 22.634,02 1.226,85 PROVENTOS - PESSOAL CIVIL 2.670.440,24 2.427.541,19
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 22.634,02 1.226,85 APOSENTADORIAS POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO 2.670.440,24 2.427.541,19
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA 22.634,02 1.226,85  PENSOES 359.358,01 321.080,74
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS PARA A EXECUGAO ORGAMENTARIA 22.634,02 1.226,85 PENSOES - RGPS 359.358,01 321.080,74
REPASSE RECEBIDO 22.634,02 1.226,85 PENSOES - RGPS - CONSOLIDAGAO 359.358,01 321.080,74
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 1.828,04 1.075,59 PENSOES - RGPS 359.358,01 321.080,74
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 1.828,04 1.075,59  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 102.421,78 77.681,70
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATO! 1.828,04 1.07559  USO DE MATERIAL DE CONSUMO 210,00 1.745,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE FATC 1.828,04 1.075,59 CONSUMO DE MATERIAL 210,00 1.745,00
VPA DECORRENTE DE ANULAGOES E CANCELAMENTOS DIV 1.828,04 1.075,59 CONSUMO DE MATERIAL - CONSOLIDAGAO 210,00 1.745,00
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 210,00 1.745,00
SERVIGOS 100.666,85 72.712,59
DIARIAS 0,00 1.510,00
DIARIAS - CONSOLIDAGAO 0,00 1.510,00
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11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Variacdes Patrimoniais Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Varia¢Bes Patrimoniais Quantitativas

Exercicio Exercicio Exercicio Exercicio

Atual Anterior Atual Anterior
DIARIAS PESSOAL CIVIL 0,00 1.510,00
SERVIGCOS TERCEIROS - PJ 100.666,85 71.202,59
SERVIGCOS TERCEIROS - PJ - CONSOLIDAGAO 100.666,85 71.202,59
SERVICOS RELACIONADOS A TECNOLOGIA DA INFORMAGA( 0,00 12.894,67
OUTROS SERVICOS TERCEIROS - PJ 100.666,85 58.307,92
DEPRECIAGAO, AMORTIZAGCAO E EXAUSTAO 1.544,93 3.224,11
DEPRECIAGCAO 1.544,93 3.224,11
DEPRECIAGAO - CONSOLIDAGAO 1.544,93 3.224,11
DEPRECIAGAO DE IMOBILIZADO 1.544,93 3.224,11
DEPRECIAGAO DE BENS MOVEIS 1.544,93 3.224,11
OUTRAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 39.871,23 0,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 39.871,23 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS ( 39.871,23 0,00
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 39.871,23 0,00
DIVERSAS VARIAGOES DIMINUITIVAS 39.871,23 0,00
Resultado Patrimonial do Exercicio - Défcit 1.374.250,03 440.207,62

Varia¢gfes Patrimoniais Qualitativas

Exercicio Exercicio

Atual Anterior
Incorporagéo de Ativo 0,00 0,00
Desincorporacéo de Passivo 0,00 0,00
Incorporacéo de Passivo 0,00 0,00
Desincorporagéo de Ativo 0,00 0,00
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Prefeitura Municipal de Palhano

q ﬁ“T‘) Variac6es Patrimoniais Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNADO MUNICIPAL DE DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstracdo das Varia¢bes Patrimoniais - DVP evidencia as varia¢fes guantitativas, o resultado patrimonial e as variacBes qualitativas decorrentes da execugao
orcamentaria. As variacfes quantitativas sdo decorrentes de transaces no setor publico que aumentam ou diminuem o patriménio liquido, e as varia¢cdes qualitativas sédo
decorrentes de transac6es no setor publico que alteram a composi¢cdo dos elementos patrimoniais sem afetar o patriménio liquid 0. O resultado patrimonial do periodo é
apurado pelo confronto entre as variagcdes quantitativas aumentativas e diminutivas.

A Demonstracao das Varia¢bes Patrimoniais - DVP evidencia as altera¢@es ocorridas no patriménio do Municipio durante o exercicio financeiro, resultantes ou independentes
da execucdo orcamentaria. A DVP revela o Resultado Patrimonial, que pode ser positivo ou negativo, dependendo do resultado li quido das variacdes positivas e negativas.

A Demonstrac¢do das Varia¢gdes Patrimoniais esta prevista no art. 104 da Lei Federal n® 4.320/64, que assim define esse demonst rativo:

“A Demonstracdo das Varia¢des Patrimoniais evidenciara as alteragdes verificadas no patriménio, resultantes ou independentes da
execucdo orcamentaria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio.”

Contudo, com o advento das NBCASP - Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico, e de acordo com o MCASP - Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico da STN - Secretaria do Tesouro Nacional, o referido demonstrativo sofreu algumas alteragdes para o exercicio de 2015, de forma a evide nciar as variagdes
patrimoniais quantitativas e qualitativas.

Entende-se por variagdes patrimoniais quantitativas aquelas decorrentes de transa¢6es no setor publico que aumentam ou diminuem o pat riménio liquido, e sao divididas
em Varia¢Oes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas.

Entende-se por variagBes patrimoniais qualitativas aguelas decorrentes da execucao or¢camentaria que consistem em incorporacao e desin corpora¢do de ativos, bem como
incorporacdo e desincorporacao de passivos.

Nota 2 - Variacdes Patrimoniais Aumentativas

As variagdes patrimoniais aumentativas que nesta Prestacdo de Contas representam R$ 1.874.640,55(UM MILHAO OITOCENTOS E SETE NTA E QUATRO MIL SEISCENTOS E
QUARENTA REAIS E CINQUENTA E CINCO CENTAVOS) sédo decorrentes de transa¢@es no setor publico que aumentam o patriménio, hotadamente destacadas pela receitas
orcamentarias arrecadadas, valoriza¢cdes e ganhos com ativo ou desincorpora¢do de passivos (amortizagdo ou interveniéncias pas sivas), além das deducGes ao FUNDEB.
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11 - FUNADO MUNICIPAL DE DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 3 - Variacfes patrimoniais diminutivas

As variagBes patrimoniais diminutivas que nesta Prestagdo de Contas representam R$ 3.248.890,58(TRES MILHOES DUZENTOS E QUARE NTA E OITO MIL OITOCENTOS E
NOVENTA REAIS E CINQUENTA E OITO CENTAVOS), sdo decorrentes de transa¢des no setor publico que diminuem o patrimdnio. Dentre as varia¢cdes diminutivas podemos
destacar os repasses concedidos as demais unidades orgcamentarias (transferéncias financeiras entre gestdes).
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11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Fluxo de Caixa das Atividades das Operacdes
Ingressos 2.132.977,81 2.722.949,49
Receitas Derivadas e Originérias 1.595.808,97 1.195.670,24
Transferéncias Correntes Recebidas 254.369,52 1.261.044,31
Outros Ingressos Operacionais 282.799,32 266.234,94
Desembolsos 3.458.310,34 3.129.813,87
Pessoal e Demais Despesas 3.187.945,36 2.876.237,57
Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00
Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Outros Desembolsos Operacionais 270.364,98 253.576,30
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades Operacionais (l) -1.325.332,53 -406.864,38
Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento
Ingressos 0,00 0,00
Alienacao de Bens 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos e Financiamentos Concedidos 0,00 0,00
Outros Ingressos de Investimentos 0,00 0,00
Desembolsos 0,00 0,00
Aquisi¢do de Ativo N&o Circulante 0,00 0,00
Concessao de Empréstimos e Financiamentos 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Investimentos 0,00 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Investimento (Il) 0,00 0,00
Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento
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“ ﬁzﬂ') Demonstracdo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)
Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Ingressos 0,00 0,00
Operacdes de Crédito 0,00 0,00
Integralizagdo do Capital Social de Empresas Dependentes 0,00 0,00
Transferéncias de Capital Recebidas 0,00 0,00
Outros Ingressos de Financiamentos 0,00 0,00
Desembolsos 0,00 0,00
Amortizagdo/Refinanciamento da Divida 0,00 0,00
Outros Desembolsos de Financiamentos 0,00 0,00
Fluxo de Caixa Liquido das Atividades de Financiamento (ll1) 0,00 0,00
Geracdao Liquida de Caixa e Equivalente de Caixa (I + Il + 1) -1.325.332,53 -406.864,38
Caixa e Equivalente de Caixa Inicial 1.352.168,82 1.759.033,20
Caixa e Equivalente de Caixa Final 26.836,29 1.352.168,82
Quadro de Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributaria 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 1.534.860,66 978.768,18
Receita Patrimonial 60.948,31 216.902,06
Receita Agropecuaria 0,00 0,00
Receita Industrial 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00
Remuneracao das Disponibilidades 0,00 0,00
Outras Receitas Derivadas e Originarias 0,00 0,00
Total das Receitas Derivadas e Originéarias 1.595.808,97 1.195.670,24
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Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
DCASP (Art. 1°, Ill da Portaria n° 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio
Atual Anterior
Quadro de Transferéncias Recebidas e Concedidas
Transferéncias Recebidas
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 254.369,52 1.261.044,31
Outras Transferéncias Recebidas 0,00 0,00
Total das Transferéncias Recebidas 254.369,52 1.261.044,31
Transferéncias Concedidas
Intergovernamentais 0,00 0,00
da Unido 0,00 0,00
de Estados e Distrito Federal 0,00 0,00
de Municipios 0,00 0,00
Intragovernamentais 0,00 0,00
Total das Transferéncias Concedidas 0,00 0,00
Quadro de Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Funcéo
Previdéncia Social 3.187.945,36 2.876.237,57
Total dos Desembolsos de Pessoal e Demais Despesas por Funcéo 3.187.945,36 2.876.237,57
Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:3



Prefeitura Municipal de Palhano

q ﬁ""“#‘) Demonstracdo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Exercicio Exercicio

Atual Anterior

Quadro de Desembolsos de Juros e Encargos da Divida

Juros e Corre¢do Monetaria da Divida Interna 0,00 0,00
Juros e Corre¢cédo Monetaria da Divida Externa 0,00 0,00
Outros Encargos da Divida 0,00 0,00
Total dos Juros e Encargos da Divida 0,00 0,00
TORQUATO sz RAQUEL DE &zmas i a.
ALMEIDA: Hicsai” LIMA:  SESiiens,
0063566230 L:‘:f";"&;r“ 04981 998350;::‘.,:%??_‘."’_‘_'“:_’_’_5_‘*
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S PAMELA RAQUEL DE LIMA
Contador CRC:914/0 SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Pégina.:4



Prefeitura Municipal de Palhano

q ﬁ“T‘) Demonstracdo dos Fluxos de Caixa Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DCASP (Art. 1°, lll da Portaria n® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 1 - Aspectos Gerais

A Demonstragdo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e saidas de caixa classificadas em fluxos operacional, de inve stimento e de financiamento.

Fluxo de Caixa das Atividades Operacionais

< Ingressos das Operacdes

Compreendem as receitas relativas as atividades operacionais liquidas das respectivas dedugdes e as transferéncias recebidas.

» Desembolsos das Operagoes

Compreendem as despesas relativas as atividades operacionais, demonstrando -se os desembolsos de pessoal, 0s juros e encargos sobre a
divida e as transferéncias concedidas.

Fluxo de Caixa das Atividades de Investimento

« Ingressos de Investimento

Compreendem as receitas referentes a alienacao de ativos nao circulantes e de amortizacdo de empréstimos e financiamentos con cedidos.
« Desembolsos de Investimento

Compreendem as despesas referentes a aquisi¢do de ativos ndo circulantes e as concessées de empréstimos e financiamentos.

Fluxo de Caixa das Atividades de Financiamento

= Ingressos de Financiamento

Compreendem as obtencdes de empréstimos, financiamentos e demais operacfes de crédito, inclusive o refinanciamento da divida. Compreendem também a integralizacao
do capital social de empresas dependentes.

DFC ¢ elaborada utilizando-se contas da classe 6 (Controles da Execu¢do do Planejamento e Orgamento), com filtros pelas naturezas orcamentérias de recei tas e de despesas.
Também faz uso, quando necessario, de outras contas e filtros necessarios para marcar a movimentacao extraorcamentaria que ev entualmente transitar pela conta Caixa e
Equivalentes de Caixa.

DFC é elaborada pelo método direto e evidencia as movimentag6es ocorridas na conta Caixa e Equivalentes de Caixa, segregados nos fluxos das operagdes, dos investimentos
e dos financiamentos.

A soma dos trés fluxos devera corresponder a diferenca entre o saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do exercicio em relacdo ao saldo de Caixa e Equivalentes de Caixa do
exercicio anterior.

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil Péagina.:5



Prefeitura Municipal de Palhano

g‘ ﬁ""“*‘) Demonstragdo dos Fluxos de Caixa
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA

Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
DCASP (Art. 1°, Il da Portaria n°® 700 de 10 de Dezembro de 2014)

Notas Explicativas

Nota 2 - Geracdo Liguida de Caixa e Equivalente de Caixa:

Fluxo de Caixa Liquido
Fluxo de Caixa Liquido
Fluxo de Caixa Liquido

Caixa e Equivalente de
Caixa e Equivalente de

DIEGO

ALMEIDA: e
00535552302 5 ;':;’: sl

das Atividades Operacionais.....:
das Atividades de Investimento..:
das Atividades de Financiamento.:

TOTAL.:

Caixa Inicial . . ... .. ... ... .....:

Caixa Final

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
Contador CRC:914/0

R$
R$
R$
R$
R$
R$

-1.325.332,53
0,00
0,00
-1.325.332,53
1.352.168,82
26.836,29

PAMELA  ZA= 0
RAQUEL DE & Ot—c-erllu-ﬂ:yqalF .,
LIMA: |, fpsseaiis e
04981008350 s waksic s

Fro® POF Reaosr Wisss:

PAMELA RAQUEL DE LIMA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil

Péagina.:6



Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

III - Anexos Auxiliares

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




Estado do Ceara

Exercicio de 2024

(A Prefeitura Municipal de Palhano Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Pagina. : 1
Receita e Despesa Segundo as Categorias Econbmicas (em R$ 1,00)
Adendo Il a Portaria SOF No. 03, de 04 de Fevereiro de 1985
Anexo 1, da Lei No. 4.320/64
Receitas Despesas
Receitas Correntes 1.595.808,97 Despesas Correntes 3.242.017,61
Contribui¢des 1.534.860,66 Pessoal e Encargos Sociais 3.104.769,53
Receita Patrimonial 60.948,31  Outras Despesas Correntes 137.248,08
DEFICIT Corrente 1.646.208,64
Deducdes da Receita Corrente 0,00
Deduc6es do FUNDEB 0,00
Deducdes da Receita Patrimonial 0,00
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 254.369,52
Contribuicdes - 254.369,52
R E S U M O
Receitas Correntes 1.595.808,97 Despesas 3.242.017,61
Receitas de Capital 0,00 Despesas de Capital 0,00
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 254.369,52
Déficit 1.391.839,12
Total Geral do Anexo 01: 3.242.017,61 3.242.017,61

DIEGO Ml is
TORQUATO ZEE252 oo
ALMEIDA: iiese
0063566230,

L SEMEBEBAT o Kol ER B ¢
B ad

‘e PO megae vende 1103

PAMELA — emiiss ©
RAQUEL DE ¥z ogmir s
LIMA: '

3 B
Fouk POF Reaoer Verida: 1110

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA
SECRETARIO



Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
Pagina.: 1

Receitas Segundo as Categorias Econbmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

(em R$ 1,00)

Cédigo

Especificacdo

Detalhamento

Fonte Cat. Econbmica

1000.00.00.00.00
1200.00.00.00.00
1210.00.00.00.00
1215.00.00.00.00

1215.01.00.00.00
1215.01.10.00.00
1215.01.11.00.00
1215.01.12.00.00
1300.00.00.00.00
1320.00.00.00.00
1321.00.00.00.00
1321.01.00.00.00
1321.01.01.00.00
1321.01.01.05.00

7000.00.00.00.00
7200.00.00.00.00
7210.00.00.00.00
7215.00.00.00.00

7215.02.00.00.00
7215.02.10.00.00
7215.02.11.00.00

Receitas Correntes
Contribui¢des
Contribui¢bes Sociais

ContribuicGes para Regimes Proprios de Previdéncia e
Sistema de Prote¢do Social

Contribui¢é@o do Servidor Civil

Contribui¢éo do Servidor Civil Ativo

Contribui¢éo do Servidor Civil Ativo - Principal
Contribuicéo do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros
Receita Patrimonial

Valores Mobiliarios

Juros e Corregdes Monetarias

Remuneracéo de Depdsitos Bancarios
Remuneragao de Depositos Bancarios - Principal

Rendimentos de aplicac¢des financeiras - Recursos nédo
vinculados

Receitas Correntes - Intra-Orgamentéria
Contribuicdes - Intra-Orgamentaria
Contribui¢es Sociais - Intra-Orcamentaria

ContribuicGes para Regimes Préprios de Previdéncia e
Sistema de Protecéo Social - Intra-Orcamentaria

Contribui¢éo Patronal - Servidor Civil - Intra-Orgamentaria

Contribui¢éo Patronal - Servidor Civil Ativo

Contribuicéo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal

1.534.860,66
1.534.860,66

1.534.860,66
1.534.860,66
1.450.871,99

83.988,67

60.948,31
60.948,31
60.948,31
60.948,31
60.948,31

254.369,52
254.369,52

254.369,52
254.369,52
254.369,52

1.595.808,97
1.534.860,66

60.948,31

254.369,52
254.369,52

Aaiinads Sgiabncsic e DIE DO
DIEGO Bl
DN: CalR DelCF0raall,

TORQUATO & an

Co—fuminade oo 2 g
ALMEIDA: sscamamsmmns
= AL DA TR

Total Geral:

1.850.178,49

049819983505

]
Fro POF Reaner WHssa: 1013

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA

SECRETARIO



Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

“ a‘m_’f«)}

Exercicio de 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econdmicas
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Orgéo: 11 Fundo Municipal de Previdéncia Social

U.0.: 11.01 Fundo Municipal de Previdéncia Social

Cadigo Especificacao Desdobramento Grupo Cat. Econbmica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 3.242.017,61
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 3.104.769,53
3.1.90.00.00 Aplicacdes Diretas 3.104.769,53
3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.670.440,24
3.1.90.03.00 Pensdes 359.358,01
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 70.443,67
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 4.527,61
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 137.248,08
3.3.90.00.00 Aplicacdes Diretas 137.248,08
3.3.90.30.00 Material de Consumo 210,00
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 97.166,85
3.3.90.93.00 Indenizacdes e Restituicdes 39.871,23
Total da Unidade Or¢camentéria: 3.242.017,61 3.242.017,61 3.242.017,61
Total Geral: 3.242.017,61

ALMEIDA: 5
0063566230205

Foiihads S5TEF-CE i DIEDD

DIEGO

PSR 0P W

Fouk POF Feacer Versda: 1010

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA

SECRETARIO



X Estado do Ceara
ginh Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio de 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
Pagina.: 1

Despesa Segundo as Categorias Econémicas - Consolidado
Anexo 2, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificacdo Desdobramento Grupo  Cat. Econ6mica
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 3.242.017,61
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 3.104.769,53
3.1.90.00.00 Aplicagbes Diretas 3.104.769,53
3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.670.440,24
3.1.90.03.00 Pensbes 359.358,01
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal 70.443,67
3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais 4.527,61
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 137.248,08
3.3.90.00.00 AplicacBes Diretas 137.248,08
3.3.90.30.00 Material de Consumo 210,00
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa 97.166,85
3.3.90.93.00 Indenizacdes e Restituicdes 39.871,23
Total Geral: 3.242.017,61

TORQUATO &t
ALMEIDA: iiss:

ASEREE BUESENE H DT
DI EGO TRRGUATE ALMED A IS0
o ey

Iy

0063566230200 ="

PAMELA  Swsiiseass -
O S, O=dCR- 50350,
RAQUEL DE gécatiae ogmaee s,

a2 QUGN 12, GUI=AT
LIMA' RARIEL DE LMbAchas ‘:"7:.'

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S

CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA

SECRETARIO



Estado do Ceara

m“#‘ Prefeitura Municipal de Palhano

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Pagina.: 1
Despesas Por Funcgfes, Subfunces e Programas
Anexo 6, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 11 Fundo Municipal de Previdéncia Social
U.0.: 11.01 Fundo Municipal de Previdéncia Social
Cddigo Especificagéo Op. Especiais Projetos Atividades Total
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61
09.272.0003 Programa de Seguridade Social 0,00 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61
Total da Unidade Or¢camentéria: 0,00 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61
Total Geral: 0,00 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61

ALME! DA- E‘Eéﬁ‘:&mm:z v
00635662302:= """

0 Clgfaimeme por
DE L

Ao o
PAMELA s
DN S8,

]
Fro POF Reaner WHssa: 1013

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA
SECRETARIO



Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

wnly

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1

Despesas Por Func¢des, Subfuncdes e Programas
Anexo 7, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cadigo Especificacdo Op. Especiais Projetos Atividades Total
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 0,00  3.242.017,61 3.242.017,61
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutario 0,00 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61
09.272.0003 Programa de Seguridade Social 0,00 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61

Total Geral: 0,00 0,00  3.242.017,61 3.242.017,61

DIEGO s,
DSt

TORQUATO s v

P?I::.'\.I.Ol\.f-_"lbl?dv- g

ALMEIDA: S

006356623020 "

S0 CIgETETE pr

PAVELA =

LIMA: e
0498199835000

Frok POF RRaoer v 1010

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA
SECRETARIO



Estado do Ceara

Exercicio de 2024

g Prefeitura Municipal de Palhano Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Pagina.: 1

Despesas Por Fungodes, Subfuncdes e Programas de Acordo com o Vinculo
Anexo 8, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Cddigo Especificacdo Ordinario Vinculado Total
09.000.0000 Previdéncia Social 0,00 3.242.017,61  3.242.017,61
09.272.0000 Previdéncia do Regime Estatutério 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61
09.272.0003 Programa de Seguridade Social 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61

Total Geral: 0,00 3.242.017,61 3.242.017,61
DIEGO . PAMELA m%”;;”m
TORQUATO zEmss:, RAQUEL DE Si:cmas ot
ALMEIDA: &3 LIMA:  SmEetio

0063566230250 e

AR
04981998350y e

FOoR POF RRaoer vraa: 1010

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA

SECRETARIO



Estado do Ceara

- N/
""‘1‘)} Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
Pagina.: 1

Despesas por Orgéos e Funcoes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orgamentéria Legislativa Judiciéria Estent_:laI a Administragéo
ustica

Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

[.0) ﬁq’e

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1
Despesas por Orgdos e Fungdes
Anexo 9, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
. L. Defesa Seguranca Relacdes Assisténcia
Unidade Orgamentaria Nacional Pudblica Exteriores Social
Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

ﬁ‘“_]‘)} Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1
Despesas por Orgédos e Funcdes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentéria Pres\/(;dctie;ma Saude Trabalho Educacéo
Fundo Municipal de Previdéncia Social 3.242.017,61 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 3.242.017,61

0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

@"“T' Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1
Despesas por Orgédos e Funcdes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orcamentaria Cultura Direito d.a Urbanismo Habitacéo
Cidadania
Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

[0 i'i'lTe

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1
Despesas por Orgédos e Funcdes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orcamentaria Saneamento Ge;tao Ciéncia © Agricultura
Ambiental Tecnologia
Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

[0 i'i'lTe

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
Pagina.: 1

Despesas por Orgédos e Funcdes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

Unidade Orcamentaria Organl,zgg,ao Industria Come.ruo € Comunicacdes
Agraria Servicos

Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00




Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

ﬁﬁfe

Exercicio de 2024
Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1
Despesas por Orgéos e Funcdes
Anexo 9, da Lei n° 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Unidade Orgamentaria Energia Transporte Desporto e Encargos Total
Lazer Especiais

Fundo Municipal de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00 0,00 3.242.017,61

Total Geral: 0,00 0,00 0,00 0,00  3.242.017,61

DIEGO et PAMELA Jmmﬁnm"’
TORQUATO &=z RAQUEL DE &es:

ALMEISR, s
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ul SR mepser vershe: 11,10
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Zym 0

FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
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Estado do Ceara

Prefeitura Municipal de Palhano
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio de 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Pagina.: 1
Comparativo da Receita Or¢cada com a Arrecadada
Anexo 10, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de (em R$ 1,00)

Cédigo Especificacao Orcada R$ Arrecadada R$ Diferenca para +/-
1000.00.00.00.00 Receitas Correntes 1.528.000,00 1.595.808,97 67.808,97 (+)
1200.00.00.00.00  Contribuicbes 1.163.000,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
1210.00.00.00.00  Contribuigbes Sociais 1.163.000,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
1215.00.00.00.00  Contribui¢des para Regimes Proprios de Previdéncia e 1.163.000,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)

Sistema de Prote¢do Social
1215.01.00.00.00  Contribuigao do Servidor Civil 1.163.000,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
1215.01.10.00.00  Contribuicao do Servidor Civil Ativo 1.163.000,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
1215.01.11.00.00  Contribuicao do Servidor Civil Ativo - Principal 1.152.000,00 1.450.871,99 298.871,99 (+)
1215.01.12.00.00  Contribuigao do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros 11.000,00 83.988,67 72.988,67 (+)
1300.00.00.00.00 Receita Patrimonial 195.000,00 60.948,31 134.051,69 (-)
1320.00.00.00.00 Valores Mobiliarios 195.000,00 60.948,31 134.051,69 (-)
1321.00.00.00.00  Juros e Corregbes Monetarias 195.000,00 60.948,31 134.051,69 (-)
1321.01.00.00.00 Remuneragao de Depdsitos Bancarios 0,00 60.948,31 60.948,31 (+)
1321.01.01.00.00 Remuneragao de Depésitos Bancarios - Principal 0,00 60.948,31 60.948,31 (+)
1321.01.01.05.00 Rendimentos de aplicac¢des financeiras - Recursos ndo 0,00 60.948,31 60.948,31 (+)

vinculados
1321.04.00.00.00 Remuneragao dos Recursos do Regime Préprio de 195.000,00 0,00 195.000,00 (-)

Previdéncia Social - RPPS
1900.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 170.000,00 0,00 170.000,00 (-)
1990.00.00.00.00 Demais Receitas Correntes 170.000,00 0,00 170.000,00 (-)
1999.00.00.00.00 Outras Receitas Correntes 170.000,00 0,00 170.000,00 (-)
1999.03.00.00.00 Compensacdes Financeiras entre o Regime Geral e 0s 170.000,00 0,00 170.000,00 (-)

Regimes Prdéprios de Previdéncia e Sistema de Protegdo

Social
7000.00.00.00.00  Receitas Correntes - Intra-Orgamentaria 1.352.000,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)
7200.00.00.00.00  Contribuigdes - Intra-Orgamentéria 1.352.000,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)
7210.00.00.00.00 Contribuigdes Sociais - Intra-Orcamentéaria 1.352.000,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)
7215.00.00.00.00 Contribuigbes para Regimes Proprios de Previdéncia e 1.352.000,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)

Sistema de Protecéo Social - Intra-Orgamentaria
7215.02.00.00.00 Contribuigao Patronal - Servidor Civil - Intra-Orgamentaria 1.152.000,00 254.369,52 897.630,48 (-)
7215.02.10.00.00  Contribuigao Patronal - Servidor Civil Ativo 1.152.000,00 254.369,52 897.630,48 (-)
7215.02.11.00.00  Contribui¢éo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 1.152.000,00 254.369,52 897.630,48 (-)
7215.51.00.00.00 Contribuigdo Patronal - Parcelamentos - Intra OFSS 200.000,00 0,00 200.000,00 (-)
7215.51.10.00.00 Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - 200.000,00 0,00 200.000,00 (-)

Parcelamentos

Total Geral: 2.880.000,00 1.850.178,49 1.029.821,51 (-)
DIEGO  Eizesy PAMELA  SHEEH a5
TORQUATO RAQUEL DE gi-egitic: sobiee .
ALMEIDA: & LIMA:  Sesmssions.
00635662302 0498199835050

PN DR MEsIE!

Fouk POF Feaoer Verida: 1118
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CRC:914/0

PAMELA RAQUEL DE LIMA
SECRETARIO



Estado do Ceara

Exercicio de 2024

fi7t o Prefeitura Municipal de Palhano Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Pagina.: 1
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
Orgéo: 11 Fundo Municipal de Previdéncia Social
U.O0.: 11.01 Fundo Municipal de Previdéncia Social
Créditos Créditos
Cédigo Especificagdo Orcamentérios e~ Especiais e Total Realizada Diferenca
Suplementares Extraordinarios
3.0.00.00.00 Despesas Correntes 3.482.862,73 0,00 3.482.862,73 3.242.017,61 240.845,12
3.1.00.00.00 Pessoal e Encargos Sociais 3.254.798,25 0,00 3.254.798,25  3.104.769,53 150.028,72
3.1.90.00.00 AplicagBes Diretas 3.254.798,25 0,00 3.254.798,25  3.104.769,53 150.028,72
3.1.90.01.00 Aposentadorias e Reformas 2.670.440,24 0,00 2.670.440,24  2.670.440,24 0,00
3.1.90.03.00 PensGes 359.358,01 0,00 359.358,01 359.358,01 0,00
3.1.90.04.00 Contratac&o por Tempo 45.000,00 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens Fixas 150.000,00 0,00 150.000,00 70.443,67 79.556,33
3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 8.000,00 0,00 8.000,00 4.527,61 3.472,39
3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis - 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3.1.90.94.00 Indenizagdes e Restitui¢bes 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.1.90.96.00 Ressarcimento de Despesas de 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.1.91.13.00 ObrigagGes Patronais - RPPS 3.000,00 0,00 3.000,00 0,00 3.000,00
3.2.00.00.00 Juros e Encargos Da Divida 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.2.90.00.00 Aplicagdes Diretas 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.2.90.21.00 Juros sobre a Divida por 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.00.00.00 Outras Despesas Correntes 226.064,48 0,00 226.064,48 137.248,08 88.816,40
3.3.50.00.00 Transferéncias a Institui¢cbes 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.50.41.00 ContribuicGes 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.90.00.00 Aplicagdes Diretas 224.064,48 0,00 224.064,48 137.248,08 86.816,40
3.3.90.08.00 Outros Beneficios Assistenciais 2.000,00 0,00 2.000,00 0,00 2.000,00
3.3.90.14.00 Diarias - Civil 1.000,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00
3.3.90.30.00 Material de Consumo 15.000,00 0,00 15.000,00 210,00 14.790,00
3.3.90.35.00 Servigos De Consultoria 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00
3.3.90.36.00 Outros Servigos De Terceiros - 20.000,00 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00
3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - 106.193,25 0,00 106.193,25 97.166,85 9.026,40
3.3.90.47.00 ObrigagGes Tributarias e 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
3.3.90.93.00 IndenizagGes e Restituicbes 39.871,23 0,00 39.871,23 39.871,23 0,00
3.3.90.98.00 Compensagcdes ao RGPS 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
4.0.00.00.00 Despesas de Capital 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00
4.4.00.00.00 Investimentos 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
4.4.90.00.00 Aplicagbes Diretas 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes 5.000,00 0,00 5.000,00 0,00 5.000,00
4.4.90.52.00 Equipamentos e Material 10.000,00 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00



Estado do Ceara

Exercicio de 2024

Ay Prefeitura Municipal de Palhano Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Pagina.: 2
Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 11, da Lei n°® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
4.6.00.00.00 AMORTIZAGAO DA DiVIDA 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
4.6.90.00.00 Aplicagdes Diretas 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
4.6.90.71.00 Principal da Divida Contratual 15.000,00 0,00 15.000,00 0,00 15.000,00
Total da Unidade Orgcamentaria: 3.512.862,73 0,00 3.512.862,73 3.242.017,61 270.845,12
Total Geral: 3.512.862,73 0,00 3.512.862,73  3.242.017,61 270.845,12
RAQUELSDE @t ot pe 2.
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Prefeitura Municipal de Palhano
q ﬁ""“*‘) Demonstrativo da Divida Fundada Interna

Exercicio: 2024 Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Anexo 16, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)
c Saldo Anterior ao Movimento no Periodo Saldo para o Periodo
onta . )
Periodo Inscricdo | Baixa Seguinte
Nada a Registrar
DIEGO  Eeimaemid e
D s oo e PAMELA  Sssisssse
TORQUATO &z RAQUEL DE Sgmassint s
ALMEIDA: g‘ns:‘::;:c LIMA: c_:l 200 14, QAT
00635662302 ="
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S
Contador CRC:914/0

049819983503:{,‘?: i :;a e
PAMELA RAQUEL DE LIMA
SECRETARIO

Sistema GESTOR - Médulo: Balango Contabil
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Prefeitura Municipal de Palhano
ﬁ“#‘) Demonstrativo da Divida Flutuante

11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Exercicio: 2024

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
Anexo 17, da Lei n® 4320, de 17/03/64 (Portaria SOF n° 8, de 04/02/85)

c Saldo Anterior ao Periodo Movimento no Periodo Saldo para o Periodo Seguinte
onta Crédito Débito Inscrigédo Baixa Débito Crédito

CREI_DITOS A RECEBER POR REEMBOLSO DE SALARIO 0,00 19.546,33 0,00 2.047,32 21.593,65 0,00
Salario Familia 0,00 19.546,33 0,00 2.047,32 21.593,65 0,00
RPPS - RETENCOES SOBRE VENCIMENTOS E VANTAGENS 0,00 0,00 18.159,96 0,00 0,00 18.159,96
Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 0,00 0,00 18.159,96 0,00 0,00 18.159,96
INSS 2.275,20 0,00 10.677,25 12.037,89 0,00 914,56
Contribuicao Previdenciaria - INSS 2.275,20 0,00 10.677,25 12.037,89 0,00 914,56
IMPOSTO SOBRE A RENDA RETIDO NA FONTE - IRRF 6.283,86 0,00 36.664,97 42.948,83 0,00 0,00
IRRF 6.283,86 0,00 36.664,97 42.948,83 0,00 0,00
PENSAO ALIMENTICIA 286,20 0,00 1.860,30 1.788,75 0,00 357,75
PENSAO ALIMENTICIAS 286,20 0,00 1.860,30 1.788,75 0,00 357,75
RETENCOES - ENTIDADES REPRESENTATIVAS DE CLASSES 1.033,06 0,00 3.802,05 1.016,45 0,00 3.818,66
APEOC 280,29 0,00 2.277,47 196,85 0,00 2.360,91
SIND SAUDE 752,77 0,00 1.524,58 819,60 0,00 1.457,75
RETENCOES - EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 39.109,46 0,00 189.000,77 191.332,19 0,00 36.778,04
EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CAIXA ECONOMICA 9.736,60 0,00 61.916,65 61.382,25 0,00 10.271,00
EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BRADESCO. 29.372,86 0,00 127.084,12 129.949,94 0,00 26.507,04
EXECUCAO DE RESTOS A PAGAR 26.174,11 0,00 54.072,25 21.000,00 0,00 59.246,36
EXECUCAO DE RP NAO PROCESSADOS 5.306,45 0,00 0,00 5.306,45 0,00 0,00
EXECUCAO DE RP PROCESSADOS 20.867,66 0,00 54.072,25 15.693,55 0,00 59.246,36
Total Geral: 75.161,89 19.546,33 314.237,55 272.171,43 21.593,65 119.275,33

DIEGEEPIEpTs ..
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ot PREFEITURA DE
- [ '} PALH N]

Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

IV - Demonstrativo dos Adiantamentos Concedidos
(Modelos 03)

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000
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DECLARACAQ

DECLARO, perante a Camara Municipal de PALHANO/CE e o Tribunal de Contas

do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso IV do Artigo 62 da
Instrucdo Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora: FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL no exercicio financeiro 2024 (Periodo:
08/04/2024 a 31/12/2024), nada tem a registrar no MODELO 03 -
DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Palhano - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2024.

Contador(a):

DIEGO EEiTsssi.
TORQUATO S5 e
ALMEIDA: =aEssssssss

rce 00635662302 o vons

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

Resp. Setor Financeiro:

VETORSA,

!
é

VITORIA
MARIA LIMA :
SANTIAGO: %w
055125383572-~u-=-k~

ASS. mw‘h LT

i

O=CoPrand
Thgan PP A3,

[5

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

Ordenador(a) da Despesa:

Assnaco dgfaimente por
PAMELA EE=0
RAQUEL DE g-osmias oeruer a2

LIMA:  Saieiie aiie,
04981 99835%:3 S——
ASS: Fouk PDF Reacer Versdor 11.1.0

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




PREFEITURA DE

PALHANO

ﬁ[ﬂ?'r

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 03
Municipio: PALHANO

Exercicio: 2024

Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024

Org3o: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Unidade Gestora: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

DEMONSTRATIVO DOS ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS ( SUPRIMENTO DE FUNDOS)

Concessao Data limite Comprovacao Valor
Responsavel Valor Processo _p,r . Processo Devolvido Observacao
Concedido N° Data aplicacao Ne Data
Nome
Matricula
MNome
Matricula
MNome
Matricula
Mome
Matricula
Mome
Matricula
Mome
Matricula
Contadorf(a): Resp. Setor Financeiro: Ordenador(a) da Despesa:
e PAMELA i s
DIEGO  EEssssss- VITORIA &8s 70 e
TORQUATO S e MARIA LIMA S22 AU .
ALMEIDA: Eetse==ro- SANTIAGO: mwwm LIMA: . srpmmuam cerues
006356623025 " 05512538357 Gzt 04981998350 ===
ASS: Vontne ASS: FIR PO Aaaoe vende: 111 ASS: Fouk POF Reaser Versdor 11.1.0

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000



Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

V - Demonstrativo das Doacoes, Subvencdes, Auxilios
e Contribuicoes Concedidos (Modelo 04)

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000
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DECLARACAQ

DECLARO, perante a Camara Municipal de PALHANO/CE e o Tribunal de Contas

do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso V do Artigo 62 da
Instrucdo Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora: FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL no exercicio financeiro 2024 (Periodo:
08/04/2024 a 31/12/2024), nada tem a registrar no MODELO 04 -
DEMONSTRATIVO DAS DOACOES, SUBVENCOES, AUXILIOS E CONTRIBUICOES

CONCEDIDOS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Palhano - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2024.

Contador(a):

DIEGONpESR===—-
TORQUATO FS5isss soem
ALMEIDA: Zacassressre

0063566230250,
ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 ~ CPF: 006.356.623-02

Resp. Setor Financeiro:

por VITORSA
wﬂaoo

VITORIA ™
MARIA LIMA S5z
SANTIAGO: %‘mz*“
05512538357‘“—*“""‘*'
ASS:

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

Ordenador(a) da Despesa:

Assracc dgfaimente por
PAMELA MWELWLM
RAQUEL DE Zmssssirs

LIMA: “"‘””’3‘2&:?:-’“»3‘“
0498199835055 ==
ASS: Fouk PDF Reacer Versdoo 11.1.0

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000
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I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 04
Exercicio: 2024 Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024

Unidade Gestora: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Municipio: PALHANO
Org3o: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

DEMONSTRATIVO DAS DOAGOES, SUBVENGOES, AUXILIOS E CONTRIBUIGCOES

ConcessSo P.C. Junto aoc Orgao
Entidade Beneficiada Repassador
Yalor Concedido FProcesso M? Data do Pagamento Processo N° Data
Contador(a): Resp. Setor Financeiro: Ordenador(a) da Despesa:
PAMELA PAEA SAGUES 0% ChA
Asda0r PO VITORSA 04981758350
DIEGO EHSmmssit. VITORIA =877 peomo-coem
TORQUATO £ MARIA LIMA S5 RAQUEL DE gog™,
ALMEIDA: =issss=eis™ SANTIAGO: T oo LIMA: BT - CrPAEL
05512538357 ami s emacsc v 04981998350“’?...::’:.,.?"’:;,“M‘f“°'e

00635662302 s
ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 ~ CPF: 006.356.623-02

Mio'u-v-\h nes

ASS:

ASS: PDF Reaser Versdoo 11.1.0

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50
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Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

CONTAS DE GESTAOQ - IN-TCM/CE N° 03/2013
VI - Demonstrativo das Responsabilidades Nao Regularizadas
(Modelo 05)

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000
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DECLARACAQ

DECLARO, perante a Camara Municipal de PALHANO/CE e o Tribunal de Contas

do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto no inciso VI do Artigo 62 da
Instrucdo Normativa TCM/CE n? 03/2013, que a Unidade Gestora: FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL no exercicio financeiro 2024 (Periodo:
08/04/2024 a 31/12/2024), nada tem a registrar no MODELO 05 -
DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS.

Paco do Poder Executivo Municipal de Palhano - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2024.

Contador(a):

DIEGO EEiTsssi.
TORQUATO S5 e
ALMEIDA: =aEssssssss

rce 00635662302 o vons

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

Resp. Setor Financeiro:

VETORSA,

!
é

VITORIA
MARIA LIMA :
SANTIAGO: %w
055125383572-~u-=-k~

ASS. mw‘h LT

i

O=CoPrand
Thgan PP A3,

[5

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

Ordenador(a) da Despesa:

Assnaco dgfaimente por
PAMELA EE=0
RAQUEL DE g-osmias oeruer a2

LIMA:  Saieiie aiie,
04981 99835%:3 S——
ASS: Fouk PDF Reacer Versdor 11.1.0

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




PREFEITURA DE

PALHANO

At

I:N. N¢ 03/2013 ~ TCM/CE DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO

MODELO 05

Municipio: PALHANO Exercicio: 2024 Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024
Org3o: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Unidade Gestora: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
DEMONSTRATIVO DAS RESPONSABILIDADES NAO REGULARIZADAS
NATUREZA DA
RESPONSAVEL RESPONSABILIDADE Processo N° Valor RS Observacao
1 2 3

Nome
Matricula N®
Nome :
Matricula N®
Nome :
Matricula N°
Nome :
Matricula N°
LEGENDA - 1. Impugnacdes de despesas feitas por adiantamento 2. Desfalque ou desvio de Bens 3. Outras lrregularidades

Contador(a): Resp. Setor Financeiro: Ordenador{a) da Despesa:

DIEGO  EEFsssae VITORIA EEE—= PAMERS w”;:,;?:m, o
TORQUATO e MARIA LIMA :mn»_::_,_,..-u RAQUEL DE gmgeazz
ALMEIDA: sEsssrmanss SANTIAGO: Zzmsimman o LIMA: g creeitess
006356623022 . 0551253335?%;“* 04981 998350'35.’?‘.;‘ e’

ASS: ASS: ne ASS: Faakt BDF Regoer verde 1010

NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Vitéria Maria Lima Santiago NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA

CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: S667 — CPF: 055.125.383-57 MAT.: 10582 — CPE: 049.819.983-50
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Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

VII - Demonstrativos dos Restos a Pagar Inscritos,
Pagos e Cancelados (Modelo 06)

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




RESTOS A PAGAR INSCRITOS

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000



Prefeitura Municipal de Palhano Periodo: (01/01/2024 a 31/12/2024)

Relatdrio dos Restos a Pagar Inscritos - Processados e Nao Processados

Unidade Gestora: 11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Unidade Orgamentéria: 1101 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Funcional Programatica: 09.272.0003.2.105-0000 - GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE PREVIDENCIA

Natureza Despesa: 31901300 - Obriga¢fes Patronais
Empenho Data Modalidade ~ Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado N&o Processado Emp. a Pagar
03060059 03/06/2024 Estimativo INSS - INSTITUTO NACIONAL DO SEGUI 1800111101 - Recur. Vinculados ao RPPS 2.385,91 372,25 0,00 372,25
Total da Natureza: 2.385,91 372,25 0,00 372,25
Natureza Despesa: 33903900 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
Empenho Data Modalidade =~ Nome do Credor Fonte de Recurso Empenhado Processado N&o Processado Emp. a Pagar
02010110 02/01/2024 Global PACTUS SERVICOS, ASSESSORIA E GE 1800111101 - Recur. Vinculados ao RPPS 21.000,00 3.500,00 0,00 3.500,00
02010111 02/01/2024 Global PACTUS SERVICOS, ASSESSORIA E GE 1800111101 - Recur. Vinculados ao RPPS 17.500,00 2.500,00 0,00 2.500,00
01080028 01/08/2024 Global PACTUS SERVICOS, ASSESSORIA E GE 1800111101 - Recur. Vinculados ao RPPS 21.000,00 21.000,00 0,00 21.000,00
01080033 01/08/2024 Global PACTUS SERVICOS, ASSESSORIA E GE 1800111101 - Recur. Vinculados ao RPPS 15.000,00 15.000,00 0,00 15.000,00
02120049 02/12/2024 Global ATUARH CONSULTORIA ATUARIAL E EM 1800111101 - Recur. Vinculados ao RPPS 11.700,00 11.700,00 0,00 11.700,00
Total da Natureza: 86.200,00 53.700,00 0,00 53.700,00
Total Projeto Atividade: 88.585,91 54.072,25 0,00 54.072,25
Total Unidade Orgcamentéria: 88.585,91 54.072,25 0,00 54.072,25
Total Unidade Gestora: 88.585,91 54.072,25 0,00 54.072,25
Totais R$: 88.585,91 54.072,25 0,00 54.072,25

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orcamentéria www.ssinformatica.net - (85) 3252-1454



RESTOS A PAGAR PAGOS
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Prefeitura Municipal de Palhano

Unidade Gestora: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Relatério de Pagamentos de Restos a Pagar 01/01/2024 a 31/12/2024

Ano Doc. Caixa N.E. Data Elemento Funcional Programética Credor Pagamento Processado N&o Processado
2023 16010003 17070006 16/01/2024 33903900 11.01.09.272.0003.2004.0000 Pactus Servigos, Assessoria e Gestao 3.500,00 3.500,00 0,00
2023 16010004 17070006 16/01/2024 33903900 11.01.09.272.0003.2004.0000 Pactus Servigos, Assessoria e Gestao 3.500,00 3.500,00 0,00
2023 16010005 01110061 16/01/2024 33903900 11.01.09.272.0003.2004.0000 Pactus Servigos, Assessoria e Gestao 3.500,00 3.500,00 0,00
2023 16010006 17070006 16/01/2024 33903900 11.01.09.272.0003.2004.0000 Pactus Servigos, Assessoria e Gestao 1.693,55 1.693,55 0,00
2023 16010007 17070006 16/01/2024 33903900 11.01.09.272.0003.2004.0000 Pactus Servigos, Assessoria e Gestao 3.500,00 3.500,00 0,00
2023 20030011 01110061 20/03/2024 33903900 11.01.09.272.0003.2004.0000 Pactus Servigcos, Assessoria e Gestdo 3.500,00 0,00 3.500,00

19.193,55 15.693,55 3.500,00
Sistema GESTOR - M6dulo: Execugdo Orcamentaria Péagina.:1/1



RESTOS A PAGAR PRESCRITOS
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AR Prefeitura Municipal de Palhano
Ay . .
) Listagem de Cancelamento de Restos a Pagar Prescritos

N&o Existe Cancelamento de Restos a Pagar para o Periodo Informado

Total Geral: 0,00

Sistema GESTOR - Médulo: Execugéo Orgcamentaria Péagina.:1/1



RESTOS A PAGAR CANCELADOS
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AR Prefeitura Municipal de Palhano
(«al  BEd .
7 )/ Listagem de Cancelamento de Restos a Pagar

Unidade Gestora: 11 - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
Unidade Or¢amentaria: 11.01 - Fundo Municipal de Previdéncia Social
Empenho Data Credor Funcional Tipo Anulagao Valor
17.07.0006 17/07/2023  Pactus Servigos, Assessoria e Gestao Publica Ltda 09.272.0003.2004.0000.33903900  N&o Processado 31/12/2024 1.806,45
Total da Unidade Orcamentaria: 1.806,45
Total da Unidade Gestora: 1.806,45
Total Geral: 1.806,45
Péagina.:1/1

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orcamentéria
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Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

VIII - Relatorio do Setor Contabil (Modelo 07)
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RELATORIO DO RESPONSAVEL PELO SETOR CONTABIL

Examinada a prestacao de contas do(s) ordenador(es) de despesa(s) da Unidade Gestora: FUNDO

MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL, referente ao exercicio financeiro 2024 (Periodo:

08/04/2024 a31/12/2024), contatamos:

a). A regularidade dos documentos e comprovantes que

deram origem aos registros contabeis.

b). A propriedade e regularidade dos registros contabeis.

c). Aregularidade da execu¢do or¢amentaria da despesa.

d). A regularidade da execugdo or¢camentaria da receita.

e). A existéncia de irregularidade ou ilegalidades, bem como
falhas que tenham causado ou possam causar prejuizos ao

erario.

[%2)]
X [ E

L

NAO APLIC.

[ ]

Jud s
SERRERENE

aE

OBSERVACOES:

O gestor primou pelo zelo com o patrimdnio publico ja existente, bem como pela aplicacio dos
recursos recebidos de forma honesta e racional.

Paco do Poder Executivo Municipal de Palhano - Estado do Ceara

Em, 31 de dezembro de 2024.

Contador(a):

DIEGO  EEfsEsst-
TORQUATO &S5 oo
ALMEIDA; HEsssme=se

00635662302,
ASS:

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

Resp. Setor Financeiro:

VITORIA n“‘-g,-“ﬁ;t,“‘:
MARIA LIMA SZs
SANTIAGO: Tpesies i
055125383572-"-’-%«-m

ASS:

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

Ordenador(a) da Despesa:

ASSr300 digRaimente por .
PAMELA S
RAQUEL DE mm-

LIMA:  Saieiie alie,
04981 998350:.‘:..*?".;" e
ASS: Fouk PDF Reacer Versdoo 11.1.0

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000
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Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

IX - Termo de Conferéncia de Caixa e
Conciliagoes Bancarias (Modelo 08)

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA INCIAL

JANEIRO
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Palhano

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacdo Bancaria - Periodo: 01/01/2024 - 01/01/2024
TCMI/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Ao(s) 01 (UM) dia(s) do més de Janeiro de 2024, efetuou-se verificagéo dos valores de Tesouraria, obtendo os
seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 1.352.168,82 (UM MILHAO TREZENTOS E CINQUENTA E DOIS MIL CENTO E SESSENTA E OITO
REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS)

Org.: 11 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

u.o.: 1101 Fundo Municipal de Previdéncia Social

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

349 B.B 128.057-0 ( RPPS PREVIDENCIA b} 1.352.168,82
Total da Und. Orgcamentaria: 1.352.168,82
Total da Unidade Gestora: 1.352.168,82

3. Total Geral (1 + 2) R$: 1.352.168,82 (UM MILHAO TREZENTOS E CINQUENTA E DOIS MIL CENTO E SESSENTA E
OITO REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliacdes Bancarias

o= VITORIA  zs=s PAMELA
TORQUATO & MARIA LIMA &5z RAQUEL DE =
ALMEIDA: = SANTIAGO: ﬁ;g,';“f LIMA: 3
00635662302 05512538357;&_@?‘@&"#‘ 04981998350;
FINANCE GESTAO CONTABIL SIS VITORIA MARIA LIMA SANTIAGO PAMELA RAQUEL DE LIMA
Contador CRC-914/0 Secretaria de Planejamento e Gestédo de Ordenador

Financas

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:1/1
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Palhano

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacdo Bancaria - Periodo: 01/01/2024 - 31/12/2024
TCMI/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Ao(s) 31 (TRINTA E UM) dia(s) do més de Dezembro de 2024, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria,

obtendo os seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 26.836,29 (VINTE E SEIS MIL OITOCENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E VINTE E NOVE CENTAVOS)

Org.: 11 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
u.o.: 1101 Fundo Municipal de Previdéncia Social
Céd. Conta Nomenclatura Saldo R$
349 B.B 128.057-0 ( RPPS PREVIDENCIA b} 26.836,29
Total da Und. Orgcamentaria: 26.836,29
26.836,29

Total da Unidade Gestora:

3. Total Geral (1 + 2) R$: 26.836,29 (VINTE E SEIS MIL OITOCENTOS E TRINTA E SEIS REAIS E VINTE E NOVE
CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliacdes Bancarias

UG.: 11 FPS u.0.: 1101 FMPS 349 B.B 128.057-0 ( RPPS PREVIDENCIA
Saldo Inicial: 26.836,29 (D)
C. Inf. 18/07/2024 TRIBUNAL REGIONAL DO 180403 Out 180403 - 4,00 (©) 26.832,29 (D)
C. Inf. 31/12/2024 Aplicacao Financeira 128057 Out 128057 - 706,36 (C) 26.125,93 (D)
insinis sdofsimerac por s C'G &mmr‘:—-ﬁ'ﬂgmcw QSIEJ :Itg'éf pjr\.u
DIEGO S VITORIA szes PAMELA bl e
TORQUATO ; s.;.-::.'-" Sk gu.o MARIA LIMA ‘3:-&;':'";:';',:.":’: RAQUEL DE mﬁ".&.“?‘”{’”
ALMEIDA: U‘E{ﬁ SANTIAGO: ; . LIMA:  Smimebame's
00635662302::?:::::::” e 05512538357_9\::.?}:;: 1 locatragio r: 04981 998350$ﬁ$‘;&§$a |cm:1pa ne
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S VITORIA MARIA LIMA SANTIAGO PAMELA RAQUEL DE LIMA
Contador CRC:914/0 Secretaria de Plapejamento e Gestao de Ordenador
Finangas

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:1/1



TERMO DE CONFERENCIA DE CAIXA FINAL

DEZEMBRO
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Estado do Ceara
Prefeitura Municipal de Palhano

Termo de Conferéncia de Caixa e Conciliacdo Bancaria - Periodo: 08/04/2024 - Inicial
TCMI/CE I.N. 03/97 - MODELO 08

Demonstrativo - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Ao(s) 08 (OITO) dia(s) do més de Abril de 2024, efetuou-se verificagdo dos valores de Tesouraria, obtendo o0s
seguintes resultados:

1. Em Caixa R$: 0,00 (Zero Real)

2. Em Banco R$: 1.204.186,62 (UM MILHAO DUZENTOS E QUATRO MIL CENTO E OITENTA E SEIS REAISE
SESSENTA E DOIS CENTAVOS)

Org.: 11 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

u.o.: 1101 Fundo Municipal de Previdéncia Social

Cod. Conta Nomenclatura Saldo R$

349 B.B 128.057-0 ( RPPS PREVIDENCIA b} 1.204.186,62
Total da Und. Orgcamentaria: 1.204.186,62
Total da Unidade Gestora: 1.204.186,62

3. Total Geral (1 + 2) R$: 1.204.186,62 (UM MILHAO DUZENTOS E QUATRO MIL CENTO E OITENTA E SEIS REAISE
SESSENTA E DOIS CENTAVOS)

4. Demonstrativo das Conciliacdes Bancarias

Asainade dchtaiments por UITOALA
Amnaco Sgrarmerns sor 2SS 0 i
D I E( ;O TORGUAT S ALMEIA S95I385130T W\Hnuva SANTIAG
ON: C=@R, =i

2 VITORIA ==t PAMELA s
TORQUATO 3% c...n. - = MARIA LIMA & o ‘“‘““"’”"”"'““ RAQUEL DE 2 W'“""“”’“*"’”
ALMEIDA: ST SANTIAGO: a:a&ss.r::;ww* LIMA: %;*L‘:é‘ﬁ*f:u"c;g;:: .
006356623[}2‘}‘5:}-:,5,‘:‘:: el 05512538357 it varmrioe 04981998350 e ==~
FINANCE GESTAO CONTABIL S/S VITORIA MARIA LIMA SANTIAGO PAMELA RAQUEL DE LIMA
Contador CRC:914/0 Secretéaria de Planejamento e Gestéo de Ordenador
' Financas

Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentaria Péagina.:1/1



Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

X - Extratos e Saldos Bancarios
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EXTRATOS BANCARIOS INICIAIS

JANEIRO
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[ visualizar Pix agrupados

Z

eS8

Cliente - Conta atual

Agéncia

Conta corrente

Periodo do
extrato

121-X

01/2024

Langamentos

Dt.

balancete movimento Ag. origem

28/12/2023
02/01/2024
03/01/2024
12/01/2024
12/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
18/01/2024
18/01/2024
18/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024

Dt.

02/01/2024
03/01/2024
12/01/2024
12/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
16/01/2024
18/01/2024
18/01/2024
18/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024
24/01/2024

0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000
0000

0000
0000
0000
0000
0000

0000
0000
0000
0000
0000
0000

0000
0000

0000
0000
0000
0000
0000
0000

Extrato conta corrente

128057-0 PM PALHANO FMSS

Lote Historico

00000
13049
13113
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13105
13113
13113
13113
13113
13113
13113
13113
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015
99015

000 Saldo Anterior

345 Apl.BB Fundos Exclusivos
263 Tarifa de Extrato Postado
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida
470 Transferéncia enviada
470 Transferéncia enviada
470 Transferéncia enviada
470 Transferéncia enviada
470 Transferéncia enviada
470 Transferéncia enviada
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
393 TED Transf.Eletr.Disponiv
310 Tar DOC/TED Eletrénico
310 Tar DOC/TED Eletrénico
310 Tar DOC/TED Eletronico
310 Tar DOC/TED Eletrénico
310 Tar DOC/TED Eletrénico
310 Tar DOC/TED Eletrénico
310 Tar DOC/TED Eletrénico
470 Transferéncia enviada
470 Transferéncia enviada
470 Transferéncia enviada
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida
870 Transferéncia recebida

870 Transferéncia recebida

Documento

1.200.727
810.030.700.059.349
550.121.000.110.968
550.121.000.110.968
550.121.000.105.193
550.121.000.105.193
550.121.000.105.193
550.121.000.105.193
550.121.000.105.193
551.369.000.002.633

11.601

11.602

11.603

11.604

11.605

11.606

11.607
810.161.100.108.495
810.161.100.108.496
810.161.100.108.497
810.161.100.108.498
810.161.100.108.499
810.161.100.108.500
810.161.100.108.501
550.121.000.105.193
550.121.000.206.155
550.121.000.206.155
550.121.000.003.299
550.121.000.003.299
550.121.000.003.299
550.121.000.003.299
550.121.000.003.299
550.121.000.003.299
550.121.000.003.299
§50.121.000.003.299
$50.121.000.003.299

(G331031101682326068
03/01/2025 11:51:27

Valor R$ Saldo
100.431,08 C
31,08 C

2768C

100.400,00 D
340D
37.84041C
14.628,50 C 52.496,59 C
168.00 D
81,29D
168,00 D
168,00 D
168,00 D
196,85 D
10.736,73 D
5.290,12D
1.612,26 D
3.332,00D
3.332,00D
3.332,00D
3.332,00D
12,00 D
12,00 D
12,00D
12,00D
12,00D
12,00D
12,00D 20.49534C
6.283,86 D
143,10D
71,55D
465,74 C

13.996,83 C

2.037,14C
3.886,61C
687,25 C
1.423,76 C
47332C
465,74 C
2.627,07 C
3.84146C



24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.003.299 1.84781C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.003.299 47332C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.003.299 1.42565C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.003.299 2.665,25 C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.003.299 430,83 C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.003.299 430,89C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.003.299 74816 C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.110.968 14.987,13C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.110.968 38.629,03C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.130.011 2.671,68C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.205.358 990,55 C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.205.358 407,04 C
24/01/2024 24/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.205.358 1.533,61 C 97.14593C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.110.153 24423 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.110.153 24423 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.205.196 2.108,35C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.205.196 2.108,35C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 3.04630C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 597593 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 253,70C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 253,70 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 5.943,72C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 229,08 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 87091 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 8.78395C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 5.268,44 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 229,08 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 1.07494 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 9.116,44 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 2.970,56 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 99015 870 Transferéncia recebida 550.121.000.210.909 1.605,08 C
26/01/2024 26/01/2024 0000 13049 345 Apl.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 147.400,00 D 7292C
31/01/2024 31/01/2024 0000 14049 855 Resg.BB Fundos Exclusivos 1.200.727 201.032,88C
31/01/2024 31/01/2024 0000 99015 470 Transferéncia enviada 550.121.000.210.871 5.251,86 D
31/01/2024 31/01/2024 0000 99015 470 Transferéncia enviada 550.121.000.210.871 171.757,85 D
31/01/2024 31/01/2024 0000 99015 470 Transferéncia enviada 550.121.000.210.871 24.02317D
31/01/2024 0000 00000 999SALDO 72,92C
*** A CONTA NAO FOI MOVIMENTADA ***
oBservacoes:

Transacdo efetuada com sucesso por: JH396259 MARIA ERISETE LIMA BESERRA.




g G331031101682326070
i Consultas - Investimentos Fundos - Mensal G01/2025 116240
Cliente
Agéncia 121-X
Conta 128057-0 PM PALHANO FMSS
Més/ano referéncia JANEIRO/2024
BB Previd RF IRF-M1 - CNPJ: 11.328.882/0001-35
Data Histoérico Valor Valor IRPrej. Comp. Valor IOF  Quantidade cotas Valor cota Saldo cotas
29/12/2023 SALDO ANTERIOR 1.251.737,74 354.816,808109
02/01/2024 APLICAGAO 100.400,00 28.442 483624  3,529930836 383.259,291733
26/01/2024 APLICAGAO 147.400,00 41.470,560304  3,554328635 424.729,852037
31/01/2024 RESGATE 201.032,88 56.496,191030  3,558343958 368.233,661007
Aplicagédo 19/04/2023 134.277,60 37.735,981100
Aplicagéo 05/05/2023 66.755,28 18.760,209930
31/01/2024 SALDO ATUAL 1.310.302,02 368.233,661007 368.233,661007
Resumo do més
SALDO ANTERIOR 1.251.737,74
APLICACOES (+) 247.800,00
RESGATES (-) 201.032,88
RENDIMENTO BRUTO (+) 11.797,16
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LIQUIDO 11.797,16
SALDO ATUAL = 1.310.302,02
Valor da Cota
29/12/2023 3,527842298
31/01/2024 3,558343958
Rentabilidade
No més 0,8645
No ano 0,8645
Ultimos 12 meses 12,6683
Transag&o efetuada com sucesso por: JH396259 MARIA ERISETE LIMA BESERRA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Quvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088



EXTRATOS BANCARIOS FINAIS

DEZEMBRO

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000



TN e en T sy

Agéncia 121-X
128057-0 PM PALHANO FMSS
de 01 /12 /2024 até 31/ 12/ 2024

Conta comrente

Periodo do
extrato

Lancamentos
Dt. Dt

balancate movimento /9 ©figem

29/11/2024
02/12/2024

02/12/2024
03/12/2024

10/12/2024

10/12r2024

10/12/2024

10112/2024

101122024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

1012/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

0000
0121

0121

0121

0121

0121

o121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

Lote Histérico

00000
99015

13049
13113

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

89015

99015

000 Saldo Antarior

470 Transferéncia enviada

02/12 10:55 AICAM S T LTDA

345 Apl.BB Fundos Exclusivos

263 Tarifa de Extrato Postado
Cobranga referente 02/12/2024

870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM

870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

10/12 11:12 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncla recebida

10/12 09:28 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

10/12 09:28 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

10/12 09:28 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

10712 11:00 PM PALHANO FME 10

870 Transferéncia recebida

10/12 11:30 PMP SECR DE ACAO SOCIAL

870 Transferéncia recebida

10/12 11:30 PMP SECR DE ACAO SCCIAL

870 Transferéncia recebida
10/12 10:34 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida

Documento

552.201.000.032.918

1.200.727

550.121.000.003.298

550.121.000.003.298

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.721.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

550.121.000.130.011

550.121.000.205.196

550.121.000.205.196

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

Valor R$

210,00D

5.240,00 D
10,20 D

146278 C

739,30C

3.79352C

49814 C

1.500,36 C

32249C

2.555,38 C

72348 C

1.117.72C

46543 C

13.348,85C

37.68253C

4.581,01C

2.04533C

25698 C

238,38 C

1.32245C

Saldo

5.488,23C

4823C
38.03C




10/12/2024

10/12/2024

101272024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024
10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

10/12/2024

1711272024

1711212024
1711212024

17/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

20/12/2024

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0000

0121

o121

0121

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

92015

99015

99015

99015

99015

98015

99015

13049
13105

13105

13113

13113

99021

14049
99015

99015

13105

13105

13105

10/12 10:34 PM PALHANQ -FUS

870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transfer&ncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
870 Transferéncia recebida

10/12 10:36 CE 231000 FMS CUSTEIO SU
470 Transferéncia enviada

10/12 10:32 ZILMA NUNES R SILVA

345 Apl.BB Fundos Exclusivos

393 TED Transf.Eletr.Disponiv

104 0755 007488679000159 MUNICIPIO DE

393 TED Transf.Eletr.Disponiv

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

§50.121,000.210,909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.909

550.121.000.210.908

550.121.000.210.909

550.121.000.206.155

1.200.727
121,001

121.002

237 4130 060746948000112 BANCO BRADESC

500 Tar DOC/TED Eletrénico
Cobranga referente 10/12/2024
500 Tar DOC/TED Eletronico
Cobranga referente 10/12/2024
870 Transferéncia recebida

17/12 16:16 PM PALHANO FME 10
855 Resg.BB Fundos Exclusivos
470 Transferéncia enviada

17/12 16:23 PREFEITURA M DE PALHANO

470 Transferéncia enviada

17/12 16:23 PREFEITURA M DE PALHANO

375 Impostos
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
375 Impostos
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS
375 Impostos
RFB-DARF CODIGO DE BARRAS

803.451.200.004.036

803.451.200.004.037

610.121.000.130.011

1.200.727
550.121.000.210.871

550.121.000.210.871

122.001

122.002

122.003

260886 C

265284 C

24116 C

8.20550C

238,38 C

24116 C

5.727,72C

238,38 C

70182C

917,23 C

239.18C

249,07 C

266,86 C

143,10 D

78.300,00 D
5.82452D

10.910,36 D

12,000

12,000

41.205,60 C

83.000,00C
107.629,23 D

14.282,92 D

38381D

44196 D

446D

1795C

230140C

1.461,37C




30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/1272024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30M12/2024

30/12/2024

30/12r2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/1212024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

301212024

301272024

30/12/2024

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

o121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

o121

0121

0121

0121

93015

99015

99015

99015

99015

89015

99015

99015

99015

89015

99015

99015

99015

89015

99015

98015

99015

99015

99015

98015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANQ CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:48 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:49 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 09:48 PM PALHANO CE FPM
870 Transferéncia recebida

30/12 12:33 PALHANOBL PSB FNAS
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transteréncia recebida

30/12 09:53 FME PALHANO - FEB
870 Transferéncia recebida

30/12 10:03 PM PALHANO FME 10
870 Transferéncia recebida

30/12 10:03 PM PALHANO FME 10
870 Transferéncia recebida

30/12 10:03 PM PALHANO FME 10
870 Transferéncia recebida

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.003.299

550.121.000.110.155

550.121.000.110.968

550.121.000.110,968

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

560.121.000.110.968

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

550.121.000.110.968

$50.121.000.130.011

550.121.000.130.011

550.121.000.130.011

550.121.000.130.011

588,77 C

266,58 C

88229C

1.833,00C

2.99274C

551187C

305,77 C

850,25C

480071C

269,53C

316,59 C

14.83433C

41437 C

505,38 C

486,30 C

41.87535C

42201 C

16.073,98 C

51480C

43.28906 C

15.488,24C

41825C

4.493865C

500,70 C

3.058.52C

440063 C




30/12/2024

30/12/2024

30/12r2024

3011272024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

3011212024

30/12/2024

30/12/2024

3011212024

3011212024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

30/12/2024

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

0121

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

98015

99015

89015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

99015

98015

30/12 10:03 PM PALHANO FME 10
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncla recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:01 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:16 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:16 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:16 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:16 PM PALHANO -FUS
870 Transferéncia recebida
30/12 10:16 PM PALHANO FUS

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

§50.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

§50.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

550.121.000.205.358

8.71523C

1.838,89 C

89993 C

525,73 C

26334 C

58197C

246,08 C

52438 C

6.388.19C

1.826,16 C

6.350,20 C

586,06 C

9.83262 C

10.03340C

893,65 C

520,45 C

200538 C

7.38137C

1.07251C

11.460,38 C

251268 C

1.38501C

9.32566 C

24465 C

657,53 C




-




P —

128057-0 PM PALHANO FMSS

Conta
Més/ano referéncia DEZEMBRO/2024
vaw sonGe valor valor irrrej. womp. vaor \wor Wuanuaaoe cowias valor coia S3100 colas
29/11/2024  SALDO ANTERIOR 87,22 22,799786
02/12/2024 APLICAGAO 5.240,00 1.368,867960 3,827980602 1.391,667746
10/12/2024 APLICAGAO 78.300,00 20.421,535376 3.834187712 21.813,203122
171122024 RESGATE 83.000,00 21.629,799215  3,837298681 183,403907
Aplicagio 28/11/2024 B7.49 22,799786
Aplicagiio 02/12/2024 525276 1.368,867960
Aplicacao 10/12/2024 77.859,75 20.238,131468
31/12/2024 SALDO ATUAL 708,36 183,403907 183,403907
APLICAGOES (+) 83.540,00
RESGATES (-) 83,000,00
RENDIMENTO BRUTO (+) 79,14
IMPOSTO DE RENDA (-) 0,00
IOF (-) 0,00
RENDIMENTO LiQUIDO 79,14
SALDO ATUAL = 706,36
Valor da Cota
29/11/2024 3,825530543
31/12/2024 3,851382372
Rentabilidade
No més 0,6757
No ano 9,1710
Uttimes 12 meses 8,1710
Transacdo efetuada com sucesso por; JH396259 MARIA ERISETE LIMA BESERRA.
Servigo de Atendimento ao Consumidor - SAC 0800 729 0722 Ouvidoria BB 0800 729 5678

Para deficientes auditivos 0800 729 0088




ot PREFEITURA DE
- [ '} PALH N]

Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

XI - Atos de Nomeacao da Comissao de Licitacao
e do Pregoeiro e Equipe de Apoio

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




GOVERNO MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

>
NP I
“~haind

PORTARIA N°2023.04.11-007/GABPREF

Nomeia o Pregoeiro Municipal e equipe
de apoio e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, José Luciano Silva, no uso
das atribuigdes que Ihe confere a Lei Organica do Municipio de Palhano, em especial o
art. 72, inciso XXIV, e considerando ainda a Lei Federal n® 10.520, Art. 3°, inciso IV e
§1°, de 17 de julho de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Pregoeiro e a equipe de apoio responsavel pelo pregdo.

Art. 2° — Fica nomeado como Pregoeiro Municipal o senhor BEATRIZ DE LIMA
NOGUEIRA, CPF N°049.670.363-33.

Art. 3° — Ficam nomeados como Membros da Equipe de Apoio ao Pregoeiro:
MARIA VANUSIA DA SILVA SOUSA, CPF n° 472.640.633-72, e JALCIA MARISA
GOMES SOUSA, CPF N° 391.692.003-00.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as
disposigdes em contrario, especialmente a Portaria 2023.03.06-027/ GABPREF de 06 de
Marco de 2023;

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Palhano-CE, 11 de Abril de 2023.

?JO’R" Wil Sf\%”j\

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal

Av. Possidonio Barreto, 330. Centro — Palhano-CE. CEP: 62910-000
Fone/Fax: (88) 3415-1060/1050 — CNPJ: 07.488.679/0001-59 - CGF N° 06.920.232-0
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/ “ ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO EARTICULACAO INSTITUCIONAL
PORTARLA N 202304 11-00T/GABPREF

Nomeia o Pregoeira Municipal ¢ equipe de
apoio ¢ dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, José
Luciano Silva, no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de Palhano, em especial o art. 72,
inciso XXIV, ¢ considerando ainda a Lei Federal n® 10.520,
Art, 3% inciso IV e §1° de 17 de julbo de 2002,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear Pregoeiro e a equipe de apoio responsavel
pelo pregdo.
Art. 2° — Fica nomeado como Pregoeiro Municipal o senhor
BEATRIZ DE LIMA NOGUEIRA, CPF N°049.670.363-33.
Art. 3° - Ficam nomeados como Membros da Equipe de Apoio
ao Pregociro: MARIA VANUSIA DA SILVA SOUSA, CPF n°
o~ 472.640.633-72, ¢ JALCIA MARISA GOMES SOUSA, CPF
N®391.692.003-00.
Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposicdes em  contrario, especialmente a
Portaria 2023.03.06-027/ (;ABPREF de 06 de Margo de 2023

Publique-se, registre-se ¢ cumpra-sc
Palhano-CE. 11 de Abril de 2023,

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Joyce Lemos Freitas
Cddigo Identificador:3367E300

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Ceara no dia 13/04/2023. Edicao 3186
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:

-~ https://www.diartomunicipal.com.br/aprece/

hittps //www.diariomunicipal.com.br/aprece/materia/556 7E300/03AL8dmw-shjcUHBZmxXkk4 mnDd369uVSyeRZ2ZTIANXjgOVsLASPBeHKpdN_3AvjUT. 11




GOVERNO MUNICIPAL DE PALHANO
\| SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 2023.04.11-010/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE
CARGO DE PROVIMENTO EM
COMISSAO DA  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA  MUNICIPAL DE
PALHANO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas atribui¢des que lhe sio
conferidas pela Lei Organica Municipal, em especial o Art. 72, e d4 outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora BEATRIZ DE LIMA NOGUEIRA portador do CPF n°
049.670.363-33 para exercer o cargo em comissao de PRESIDENTE COMISSAO DE
LICITAGCAO no ambito da Secretaria Municipal de Administrago.

Art. 2° - Qualquer agdo, sem a prévia AUTORIZACAO do Chefe do Poder Exccutivo, sera
Nulo de Pleno Direito e as despesas correrdo por conta de quem autorizou.

Art. 3° - Fica permanentemente PROIBIDO o uso da Maquina Administrativa para
Promocgio Politica Partidaria e/ou pessoal.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, em 11 de Abril de 2023.

r—(\(ﬂa{ Mmm S/i%\

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

Av. Possidonio Barreto, 330. Centro — Palhano-CE. CEP: 62910-000
Fone/Fax: (88) 3415-1060/1050 — CNPJ: 07.488.679/0001-59
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Prefeitura Municipal de Palhano

ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N" 2023.04.11-010/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE CARGO
DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA
ESTRUTURA  ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso de suas
atribuicoes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal, em especial o Art. 72, ¢ da outras providéncias,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR a Senhora BEATRIZ DE LIMA
NOGUEIRA portadora do CPF n°® 049.670.363-33 para
exercer o cargo em comissio de PRESIDENTE COMISSAO
DE LICITACAO no ambito da Secretaria Municipal de
Administragdo.

Art. 2° - Qualquer agdo. sem a prévia AUTORIZACAO do
Chefe do Poder Exccutivo, sera Nulo de Pleno Direito ¢ as
despesas correrdo por conta de quem autorizou.

Art. 3° - Fica permanentemente PROIBIDO o uso da Mdquina
Admunistrativa para Promogio Politica Partidaria e/ou pessoal.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO,
em 11 de Abril de 2023,

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

Publicado por:
Joyce Lemos Freitas
Cadigo Identificador:E6633CEC

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Ceara no dia 12/04/2023. Edicdo 3185

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/aprece/
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GOVERNO MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 2023.04.11-012/GABPREF

Designa a Comissao Permanente de
Licitagdo desta municipalidade e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, José Luciano Silva, no uso
das atribuicdes que Ihe confere a Lei Orgénica do Municipio de Palhano, em especial o
art. 72, inciso XXIV, e considerando ainda o art. 51 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de
julho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar Presidente e Membros titulares da Comissdo Permanente de
Licitacao.

Art. 2° — Fica designada como Presidente da Comissdo Permanente de Licitagao:
BEATRIZ DE LIMA NOGUEIRA, CPF n° 049.670.363-33;

Art. 3° — Ficam designados como Membros da Comissdo Permanente de
Licitacao:

JALCIA MARISA GOMES SOUSA, CPF: 391.692.003-00- Membro Permanente
MARIA VANUSIA DA SILVA SOUSA, CPF n° 472.640.633-72-Membro Permanente

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as
disposigbes em contrario, especialmente a portaria n° 2023.03.06-028-GAB/PREF de 06
de Margo de 2023;

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
Palhano-CE, 11 de Abril de 2023.

Q’W’ Wwiang  Silin

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

Av. Possidonio Barreto, 330. Centro — Palhano-CE. CEP: 62910-000
Fone/Fax: (88) 3415-1060/1050 — CNPJ: 07.488.679/0001-59 - CGF N° 06.920.232-0
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ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

SECRETARIA DE GOVERNO E ARTICULACAO INSTITUCIONAL
PORTARIA N 2023.04.11-012/GABPREF

Designa a Comissdo Permanente de Licitagdo
desta municipalidade e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, José
Luciano Silva, no uso das atribui¢des que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de Palhano, em especial o art. 72,
inciso XXV, e considerando ainda o art. 51 da Lei Federal n°
8.666, de 21 de julho de 1993,

RESOLVE:

Art. 1Y - Designar Presidente ¢ Membros titulares da Comissao

Pertinanente de Licitagao.

Are. 2" Fica designada como Presidente da Comissdo

Permanente de Licitagio: BEATRIZ DE LIMA NOGUEIRA,
e CPF n® 049.670.363-33;

Art 3" - Ficam designados como Membros da Comissdo

Permanente de Licitagdo:

JALCIA MARISA GOMES SOUSA, CPF: 391.692.003-00-

Membro Permanente

MARIA VANUSIA DA SILVA SOUSA, CPF n® 472.640.633-

72-Membro Permanente

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio

revogadas  as  disposigdes em  contrario, especialmente a

portaria n° 2023.03.06-028-GAB/PREF de 06 de Margo de

2023:
Pubhigque-se, registre-se ¢ cumpra-se.
Pathano-CE. 11 de Abril de 2023,

JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano

Publicado por:
Jovce Lemos Freitas
Cédigo Identificador:CA636B0A

Materia publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado
do Ceard no dia 13/04/2023. Edigao 3186

A vertficaciao de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
hittps://www.diariomunicipal.com.br/aprece/
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GOVERNO MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N2 2024.02.06.003/GABPREF

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPEDE ™ —

APOIO, PARA EXECUTAREM AS LICITACOES E DEMAIS PROCESSOS DE
CONTRATAGAONO AMBITO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceard, JOSE LUCIANO SILVA, o us5"de
suas atribui¢Ges legais, conferidas peia Lei Organica Municipai, e conforme disposi¢bes do artigo
37 da CF/88 e da Lei 14.133/2021.

CONSIDERANDO a promulgagédo da Lei n° 14.133/2021, artigo 8°;

RESOLVE:

Art. 1° - Designar o Sra. JALCIA MARISA GOMES SOUSA, inscrita no CPF 391.692.003-00, como
Agente de Contratagdo, ficando este incumbido da condugdo da fase externa do processo

licitatorio, incluindo o recebimento e o julgamento das propostas, a negociacdo de coNdiGEescommmmm

mais vantajosas com o primeiro colocado, o exame de documentos, cabendo-lhe ainda:
I - conduzir a sessdo publica;

Il - receber, examinar e decidir as impugnagdes e os pedidos de esclarecimentos ao edital e aos

anexos, além de poder requisitar subsidios formais aos responsaveis pela elaboragio desseSi e

documentos;
Il - verificar a conformidade da proposta em relagdo aos requisitos estabelecidos no edital;

IV - coordenar a sessdo publica e o envio de lances, quando for o caso;

V - verificar e julgar as condigBes de habilitac3o; T

VI - sanear erros ou falhas que n3o alterem a substancia das propostas, dos documentos de
habilitagdo e sua validade juridica;

VII - receber, examinar e decidir os recursos e encaminha-los a autoridade competente quando

mantiver sua decisdo; ¢ o e —

VIII - indicar o vencedor do certame;

IX - adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso;

X - conduzir os trabalhos da equipe de apoio;




GOVERNO MUNICIPAL DE PALHANO
GABINETE DO PREFEITO

e XI - encaminhar o processo devidamente instruido a autoridade competente e propor a sua
homologacdo. .

Art. 2° - Designar os servidores BEATRIZ DE LIMA NOGUEIRA, CPF N° 049.670.363-33, e MARIA
VANUSIA DA SILVA SOUSA, CPF n? 472.640.633-72, como Equipe de Apoio, competindo-lhes
auxiliar o Agente de Contratacdo, bem como a instru¢do dos processos de contratacdo direta
nos termos do art. 72 da citada Lei.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a

01/02/2024.

o oS SR

Art. 4° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario especialmente a portaria n@
2023.03.06.030/GABPREF de 06 de marco de 2023.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. e s a——

Palhano-CE, 06 de Fevereiro de 2024.

1 / . )
ra()(lx Linliolhg — SAlyes
JOSE LUCIANO SILVA
Prefeito Municipal de Palhano R -

. 3o s S



r(ﬁ?q PREFEITURA DE
- [ '} PALH N]

Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

XII - Relagao das Entidades beneficiadas por Convénio

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000
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~

DECLARA

DECLARO, perante a Camara Municipal de PALHANO/CE e o Tribunal de Contas

do Estado do Ceara, em cumprimento ao disposto do inciso XII do Artigo 6.2 da
Instrucao Normativa TCM/CE n2 03/2013, que a Unidade Gestora: FUNDO
MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL no exercicio financeiro 2024 (Periodo:
08/04/2024 a 31/12/2024), nada tem a registrar no MODELO 11 - RELACAO
DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO.

Paco do Poder Executivo Municipal de Palhano - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2024.

Contador(a):

DIEGO EEiTsssi.
TORQUATO S5 e
ALMEIDA: =aEssssssss

rce 00635662302 o vons

NOME: Diego Torquato Almeida
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02

Resp. Setor Financeiro:

VETORSA,

!
é

VITORIA
MARIA LIMA :
SANTIAGO: %w
055125383572-~u-=-k~

ASS. mw‘h LT

i

O=CoPrand
Thgan PP A3,

[5

NOME: Vitéria Maria Lima Santiago
MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

Ordenador(a) da Despesa:

Assnaco dgfaimente por
PAMELA EE=0
RAQUEL DE m""-

LIMA: "’“”u' .n::mm ’éﬁ-"‘u’ﬁ‘m
04981 99835%:3 S——
ASS: Fouk PDF Reacer Versdor 11.1.0

NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




- ‘!ﬁﬂf,} PREFEITURA DE

PALHANO

I.N. N2 03/2013 - TCM/CE

DEMONSTRATIVO SEM MOVIMENTACAO
MODELO 11
Municipio: PALHANO Exercicio: 2024
Orgdo: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024
Unidade Gestora: 11-FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
ENTIDADE BENEFICIADA

RELACAO DAS ENTIDADES BENEFICIADAS POR CONVENIO

VALOR EMPENHADO (R$)

VALOR PAGO (R$)

Responsavel pelo preenchimento

NOME: Diego Torquato Almeida

Cargo: Contador
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02
Contador(a): Resp. Setor Financeiro: Ordenador(a) da Despesa:
wmm
1 g PAMELA
DIEGO FEEssssi. VITORIA o0 o vea RAQUEL DE S WWMD;!;:M.
TORQUATO S555E50 oo MARIA LIMA S5z US40 14, A
ALMEIDA: Ssses=ise SANTIAGO: Zzrsrmais o LIMA:  sppmoiam comies
0063566230250 "~ 0551 2533357qu - 04981 998350;“.‘;.‘?‘,3"““‘”“
ASS: P R ke 118 ASS: . ASS: Reacer versdo: 11.1.0
NOME: Diego Torquato Almeida NOME: Vitéria Maria Lima Santiago NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
CRC/CE: 020932/0 — CPF: 006.356.623-02 MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




ot PREFEITURA DE
- [ '} PALH N]

Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

XIV - Lei que fixou os subsidios do Prefeito,
Vice-Prefeito e Secretarios

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




ESTADO DO CEARA

- PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAO INSTITUCIONAL

LEI N° 562/2016 DE 06 DE JULHO DE 2016.

ESTIPULA VALOR DO SUBSIDIO DO
PREFEITO E VICE-PREFEITO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS (2017-2020).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO-ESTADO DO CEARA - no uso de
atribuigdes que Ihe conferem a Constituigdo Federal, Art. 30 e Art. 72, inciso IV da Lei
Orgéanica do Municipio de Palhano.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO, aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1" - O Prefeito Municipal percebera a titulo de remuneragéo, na forma de
subsidio unico, o valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais), obedecido o disposto nos artigos
29, inciso V e 37, inciso XlI da Constituigdo da Republica de 1988.

Art. 2° - O Vice-Prefeito Municipal percebera a titulo de remuneragdo mensal,
na forma de subsidio Unico, o valor de R$ 6.700,00 (seis mil e setecentos reais),
obedecido o disposto nos artigos 29, inciso V, 37 e inciso X| da Constituicdo da Republica
de 1988.

Paragrafo unico — Os valores estipulados nos arts. 1° e 2° serdo reajustados
anualmente em 1° de janeiro, de acordo com os indices do Governo Federal para o
salario minimo, de acordo com o Art. 39, § 6° CF/88.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, que serdo complementadas, se insuficientes.

Art. 4’ - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
financeiros a partir de 1° de janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 06 dias do més julho
de 2016.

"Av. Possidénio Barreto,330. Centro - Palhano — Ceard. CEP. 62.910-000
CNPJ N° 07.488.679/0001-59 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050. -
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ESTADO DO CEARA

«» PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
- SECRETARIA DE GOVERNO E
ARTICULACAO INSTITUCIONAL

LEI N° 563/2016 DE 06 DE JULHO DE 2016.

ESTABELECE O VALOR DO SUB$iDIO DOS
SECRETARIOS MUNICIPAIS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS, (2017-2020).

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO-ESTADO DO CEARA - no uso de
atribuigdes que lhe conferem a Constituigdo Federal, Art. 30 e Art. 72, inciso IV da Lei
Organica do Municipio de Palhano.

Fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE PALHANO, aprovou e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Os Secretérios Municipais perceberao a titulo de remuneragdo mensal,
na forma de subsidio Gnico, o valor de R$ 4.000,00 (quatro mil reais), obedecido o
disposto nos artigos 29, inciso V, 37 e inciso X| da Constituigdo da Republica de 1988.

Art. 2° - Os valores estipulados no art. 1° da presente Lei, serdo reajustados
anualmente em 1° de janeiro com base nos indices do Governo Federal para o salério
minimo, de acordo com o art. 39, § 6° da CF/88.

Paragrafo Unico — Aos Secretarios Municipais, quando pertencerem aos
Quadros de Pessoal do Municipio de Palhano, ficam assegurados os direitos as
vantagens de natureza pessoal legalmente adquirida e a percepcdo de parcelas
indenizatorias.

Art. 3’ - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagédo, e seus efeitos
financeiros vigoraréo a partir do 1° de janeiro de 2017, revogadas as disposigdes em
contrario.

PACO DA PREFEITURA
de 2016.

MUNICIPAL DE PALHANO, aos 06 dias do més julho

FREITAS
icipal

~ Av. Possidénio Barreto,330, Centro - Palhano — Ceard. CEP, 62.910.000
CNPJ N° 07.488.679/0001-59 CGF N° 06.920.232-0 Fone (FAX): 088-3415-1050.
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Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

XVI - Demonstrativos das Receitas e Despesas

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




Prefeitura Municipal de Palhano
Balancete da Receita - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Classifica¢éo Titulo da Receita Orcamentaria Previséo Anulag@o em Arrecadagd@o em Anulagédo até Arrecadacdo até  Diferenca para +/-
Orcamentaria Orcamentéria Dezembro Dezembro Dezembro Dezembro
1000.00.00.0000.000 Receitas Correntes 1.528.000,00 0,00 388.022,87 0,00 1.595.808,97 67.808,97 (+)
1200.00.00.0000.000  Contribuicdes 1.163.000,00 0,00 387.943,73 0,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
1210.00.00.0000.000  Contribuicdes Sociais 1.163.000,00 0,00 387.943,73 0,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
1215.00.00.0000.000 Contribui¢Ges para Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema de 1.163.000,00 0,00 387.943,73 0,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
Protecdo Social
1215.01.00.0000.000  Contribuigcéo do Servidor Civil 1.163.000,00 0,00 387.943,73 0,00 1.534.860,66 371.860,66 (+)
1215.01.11.0000.000  Contribuicéo do Servidor Civil Ativo - Principal 1.152.000,00 0,00 345.596,70 0,00 1.450.871,99 298.871,99 (+)
1215.01.12.0000.000 Contribui¢&o do Servidor Civil Ativo - Multas e Juros 11.000,00 0,00 42.347,03 0,00 83.988,67 72.988,67 (+)
1300.00.00.0000.000 Receita Patrimonial 195.000,00 0,00 79,14 0,00 60.948,31 134.051,69 (-)
1320.00.00.0000.000 Valores Mobiliarios 195.000,00 0,00 79,14 0,00 60.948,31 134.051,69 (-)
1321.00.00.0000.000 Juros e Corre¢des Monetarias 195.000,00 0,00 79,14 0,00 60.948,31 134.051,69 (-)
1321.01.00.0000.000 Remuneracgao de Depdsitos Bancarios 0,00 0,00 79,14 0,00 60.948,31 60.948,31 (+)
1321.01.01.0500.000 Rendimentos de aplicagdes financeiras - Recursos ndo vinculados 0,00 0,00 79,14 0,00 60.948,31 60.948,31 (+)
1321.04.00.0000.000 Remuneragao dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - 195.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 195.000,00 (-)
RPPS
1321.04.01.0000.000 Remuneragado dos Recursos do Regime Proprio de Previdéncia Social - 195.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 195.000,00 (-)
RPPS - Principal
1900.00.00.0000.000 Outras Receitas Correntes 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 (-)
1990.00.00.0000.000 Demais Receitas Correntes 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 (-)
1999.00.00.0000.000 Outras Receitas Correntes 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 (-)
1999.03.00.0000.000 Compensacdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 (-)
Proprios de Previdéncia e Sistema de Prote¢éo Social
1999.03.01.0000.000 Compensacdes Financeiras entre o Regime Geral e os Regimes 170.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 170.000,00 (-)
Préprios de Previdéncia e Sistema de Protecéo Social - Princi
7000.00.00.0000.000 Receitas Correntes - Intra-Orcamentaria 1.352.000,00 0,00 0,00 0,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)
7200.00.00.0000.000  Contribuigdes - Intra-Orgamentéria 1.352.000,00 0,00 0,00 0,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)
7210.00.00.0000.000 Contribui¢cdes Sociais - Intra-Orgamentéria 1.352.000,00 0,00 0,00 0,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)
7215.00.00.0000.000 Contribuicdes para Regimes Préprios de Previdéncia e Sistema de 1.352.000,00 0,00 0,00 0,00 254.369,52 1.097.630,48 (-)
Protecdo Social - Intra-Orcamentaria
7215.02.00.0000.000 Contribuicédo Patronal - Servidor Civil - Intra-Orcamentaria 1.152.000,00 0,00 0,00 0,00 254.369,52 897.630,48 (-)
7215.02.11.0000.000 Contribuicdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 1.152.000,00 0,00 0,00 0,00 254.369,52 897.630,48 (-)
7215.51.00.0000.000 Contribuicdo Patronal - Parcelamentos - Intra OFSS 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 (-)
7215.51.11.0000.000 Contribuicéo Patronal - Servidor Civil Ativo - Parcelamentos - Principal 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 (-)
Totais Orgamentarios: 2.880.000,00 0,00 388.022,87 0,00 1.850.178,49

Sistema GESTOR - Mddulo: Execugdo Orcamentéria
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Prefeitura Municipal de Palhano
Balancete da Receita - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Classificagéo Extra Titulo da Receita Extra Anulag@o em Deducédo em Anulagéo até Deducéo até
Dezembro Dezembro Dezembro Dezembro
Classificagéo Titulo da Receita Extra Orgamentéria Dedugédo em Anulacéo até Dedugéo até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro
100030000 Contribuicao Previdenciaria - Regime Proprio 3.763,50 0,00 18.159,96
100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 1.308,17 0,00 10.677,25
100070000 IRRF 4.987,19 0,00 36.664,97
100214746 APEOC 214,11 0,00 2.277,47
100158022 EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BRADESCO. 10.910,36 0,00 127.084,12
100158041 EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CAIXA ECONOMICA 5.824,52 0,00 61.916,65
100158021 PENSAO ALIMENTICIAS 214,65 0,00 1.860,30
100158025 SIND SAUDE 35,30 0,00 1.524,58
Totais Extra Orgamentarios: 27.257,80 0,00 260.165,30
Total Geral: 415.280,67 0,00 2.110.343,79
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Prefeitura Municipal de Palhano

Balancete da Despesa - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024

Elemento Fic Fixacdo Anulagbes Suplement. Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa
Despesa Lan Org. e Transf(-) e Transf(+) Esp./Extra  Cancel. em Dezembro até Dotacao Dezembro até Dezembro até Pagar
11 FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
11.01 Fundo Municipal de Previdéncia Social

09.272.0003.2.104.0000 GESTAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
31900100 945  2.216.000,00 0,00  454.440,24 0,00  169.719,72 325.910,16  2.670.440,24 0,00  325910,16 2.670.440,24  325.910,16 2.670.440,24 0,00
31900300 946 280.000,00 0,00 79.358,01 0,00 20.641,70 4416059  359.358,01 0,00 4416059  359.358,01 4416059  359.358,01 0,00
31901600 947 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 2.511.000,00 0,00  533.798,25 0,00  190.361,42 370.070,75  3.029.798,25 15.000,00  370.070,75 3.029.798,25  370.070,75  3.029.798,25 0,00
09.272.0003.2.105.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA DO FUNDO DE PREVIDENCIA
31900400 948 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31901100 949 150.000,00 0,00 0,00 0,00 5.371,08 5.814,75 70.443,67 79.556,33 5.814,75 70.443,67 5.814,75 70.443,67 0,00
31901300 950 3.000,00 0,00 5.000,00 0,00 3.472,39 0,00 4.527,61 3.472,39 446,42 4.527,61 446,42 4.155,36 372,25
31909400 951 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31909600 952 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
31911300 953 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
32902100 954 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33504100 955 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33900800 956 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33901400 957 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903000 958 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 210,00 14.790,00 0,00 210,00 210,00 210,00 0,00
33903500 959 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903600 960 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33903900 961 50.000,00 0,00 56.193,25 0,00 9.027,88 11.700,00 97.166,85 9.026,40 41.734,20 97.166,85 34,20 43.466,85 53.700,00
33904700 962 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33909300 963 2.000,00 0,00 37.871,23 0,00 0,00 0,00 39.871,23 0,00 0,00 39.871,23 0,00 39.871,23 0,00
Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentéaria Péagina.:1/3



Prefeitura Municipal de Palhano

1=‘ ﬁﬁﬁ"«)

Balancete da Despesa - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

Periodo:

01/01/2024 a 31/12/2024

Elemento Fic Fixacdo Anulagbes Suplement. Adicionais Despesa Despesa Empenhada Saldo Despesa Liquidada em Despesa Paga em Despesaa

Despesa Lan Org. e Transf(-) e Transf(+) Esp./Extra  Cancel. em Dezembro até Dotacao Dezembro até Dezembro até Pagar
33909800 964 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905100 965 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
44905200 966 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
46907100 967 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total do P. A.: 369.000,00 0,00 99.064,48 0,00 17.871,35 17.514,75  212.219,36  255.845,12 47.99537  212.219,36 6.505,37 158.147,11 54.072,25
Total da U. O.: 2.880.000,00 0,00  632.862,73 0,00  208.232,77 387.58550 3.242.017,61  270.84512  418.066,12 3.242.017,61  376.576,12 3.187.945,36 54.072,25
Total da U. G.: 2.880.000,00 0,00  632.862,73 0,00  208.232,77 387.58550 3.242.017,61  270.84512  418.066,12 3.242.017,61  376.576,12 3.187.945,36 54.072,25
Total Org.: 2.880.000,00 0,00  632.862,73 0,00  208.232,77 387.585,50 3.242.017,61  270.84512  418.066,12 3.242.017,61  376.576,12 3.187.945,36 54.072,25

Demonstrativo da Despesa Extra Orgamentaria
Conta Titulo da Conta Extra Orcamentéria Anulacao até Pagamentos em Pagamentos até
Extra Dezembro Dezembro Dezembro

100002023 RESTOS A PAGAR 2023 0,00 0,00 19.193,55
100010000 Salario Familia 0,00 186,12 2.047,32
100040000 Contribuicao Previdenciaria - INSS 0,00 3.940,79 12.037,89
100070000 IRRF 0,00 13.302,55 42.948,83
100158021 PENSAO ALIMENTICIAS 0,00 143,10 1.788,75
100158022 EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - BRADESCO. 0,00 10.910,36 129.949,94
100158025 SIND SAUDE 0,00 0,00 819,60
100158041 EMPRESTIMO CONSIGNAVEL - CAIXA ECONOMICA 0,00 5.824,52 61.382,25
100214746 APEOC 0,00 0,00 196,85
Total Extra Orgamentario: 0,00 34.307,44 270.364,98
Total Geral: 410.883,56 3.458.310,34
Sistema GESTOR - M6dulo: Execugéo Orcamentéaria Péagina.:2/3



aal Prefeitura Municipal de Palhano
) Balancete da Despesa - FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL Periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024
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Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

PRESTACAO DE CONTAS DE GESTAO
Exercicio Financeiro

2024
(Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024)

XVII - Alteracoes das Normas que Regulam a Gestao

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




DECLARACAQ

DECLARAMOS perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceara, em

cumprimento ao disposto no inciso Il do Art. 72 da Instru¢cdo Normativa
TCM/CE n2 03/2013, que o Poder Executivo Municipal de PALHANO/CE no
exercicio financeiro 2024 (Periodo: 08/04/2024 a 31/12/2024), nao

promoveu alteracdes das normas que regulam a gestdao da Unidade Gestora:

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL.

Paco do Poder Executivo Municipal de Palhano - Estado do Ceara
Em, 31 de dezembro de 2024.

Contador{a): Resp. Setor Financeiro: Ordenador(a) da Despesa:
S o T o PAMELA s ==
DIEGO SEHmssiti. VITORIA @ RAQUEL DE i-emtisz ogeiss
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o - u - mnmpe o
., 00635662302 . 05512538367ommi—e- 04981008350
MOMIE: Dingo Terawto maiie NOME: Vitéria Maria Lima Santiago NOME: PAMELA RAQUEL DE LIMA
CRC/CE: 020932/0 - CPF: 006.356.623-02 MAT.: 5667 — CPF: 055.125.383-57

MAT.: 10582 — CPF: 049.819.983-50

AVENIDA POSSIDONIO BARRETO, N° 330 - CENTRO - CEP: 62.910-000




MUNICIPIO
DE
PALHANO - CE

LEI MUNICIPAL N2 220, DE 20 DE JUNHO DE 2006.

EMENTA: REESTRUTURA O FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PALHANO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.




ESTADO D CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO

Gabinet= do Prefeito

LEI N° 220/2006 DE 22 DE JUNHO DE 2006.

REESTRUTURA O FUNDO MUNICIPAL LE

PREVIDENCIA SOCIAL DCS
SERVIDORES DO  MUNICIPIO  DE
FALHANO E DA OUTRAS
FPROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO - Faco saber gue
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei:

TITUL.O UNICO

Do Fundo Municipal de Previiiéncia Social dos servidores do Municipio de
Palhano

CAP{TULO |
Das Disposi¢des Preliminares e dos Objetivos

Art. 1° Fica reestruturado nos termos desta Lei, o Fundo Municipal de
déncia Social dos Servidores do Mt:inicipio de Palhano — FMPS de que trata o
0 40 da Constituicao da Republica de 1988.

Art. 2° O FMPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos 0s
ficiarios e compreende um conjunio de beneficios que atendam as seguinies
idades: |

| - garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, doencga, acidente
servico, idade avangada, reclusdo e morte; e z



|l - protegéo a maternidade e & familia.

CAPITULO Il

Dos Beneficiarios

Art. 3° Estao filiados ao FMPS, na qualidade de beneficiarios, os
rados e seus dependentes.

Art. 4° Permanece filiado ao FMPS, na qualidade de segurado, o servidor
> gue estiver:

| - cedido para outro 6rgéo ou =ntidade da Administragéo direta e indireta da
@0 dos Estados, do Distrito Federal ot dos Municipios; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem
=nimento de subsidio ou remuneragdo do Municipio, observados os prazos
swstos no art. 67.

Art. 5° O servidor efetivo re(:{uisitado da Uniao, de Estados, do Distrito
=ral ou de outros municipios permanece filiado ao regime previdenciario de

Secéo |
Dos Segurados

Art. 6° Sao segurados do FMPS:

| - o servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes
-utivo e Legislativo, suas autarquias, inclusive as de regime especial e
acoes publicas; e

Il - os aposentados nos cargos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do clisposto no caput o servidor ocupante,
swvamente, de cargo em comisso declarado em lei de livre nomeagao e
=racao, bem como de outro cargo temporario, emprego publico ou fungao publica,
= que aposentado por regime propric de previdéncia social.

§ 2° Na hipétese de acumulagdo remunerada, o servidor mencionado
artigo seré4 segurado obrigatério em relagdo a cada um dos cargos

=200sS.




§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
=ral, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia
=izl na condicao de exercente de mandato eletivo.

Art. 7° A perda da condicdo de segurado do FMPS ocorrera nas
guintes hipoteses:

| -morte;
Il — exoneragcéo ou demissac,
Ill — cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade; ou

IV - falta de recolhimento das contribuigbes previdenciarias na
stese prevista no art. 17, apds os prazos constantes no art. 67.

Secéao |l
Dos Dependentes

Art. 8° Sao beneficiarios do FMPS, na condigdo de dependente do
gurado:

| - o cbnjuge, a companheira, o companheiro, e o filho nao
ancipado, de qualquer condigdo, manor de vinte e um anos ou invalido; e

Il - os pais.

§ 1° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | €
.sumida e das demais deve ser conprovada.

§ 2° A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos
st= artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos
seqlentes.

§ 3° Equiparam-se aos filhos, nas condigées do inciso |, mediante
saracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia
Amica o enteado e o menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens
entes para o proprio sustento e educacao.

§ 4° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do
rado mediante apresentagdo de termo de tutela.

§ 5° Considera-se companiieira ou companheiro a pessoa que, sem
casada, mantenha unido estavel com o segurado ou segurada.

§ 6° Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a
=r como entidade familiar, quando forem solteiros, separados




dicialmente, divorciados ou vilvos, ou que nessa condigdo, tenham prole em
wmum, enquanto ndo se separarem.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fins do FMPS,
Eorre:

| - para o cénjuge:

a) pela separagao judicial ou divércio, enquanto nao lhe for
egurada a prestacgdo de alimentos; ou

b) pela anulagédo do casamento.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagao da unido
stavel com o segurado, enquanto ndo lhe for assegurada a prestagdo de
entos;

lIl - para o filho, de qualquer condigdo, ao completarem vinte e um
"os de idade, salvo se invalidos, cu pela emancipagédo, ainda que invalido,

wceto, neste caso, se a emancipagao for decorrente de colagdo de grau
sentifico em curso de ensino superior, e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessagéao da invalidez ou da dependéncia econémica; ou

b) pela morte.

Secao Il
Das Inscrigdes

Art. 10 A inscricdo do segurado & automatica e ocorre quando da
westidura no cargo.

Paragrafo Unico O Depar‘amento de Recursos Humanos devera
wiar ao FMPS cépia da documenta;do do servidor, inclusive comprovacédo de
smpo de contribuicdo anterior, que devera ser solicitada deste.

Art. 11 Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que
Zerdo promové-la se ele falecer sem té-la efetivado.

§ 1° A inscrigdo de dependente invalido requer sempre a comprovacgéo
#sfa condigdo por inspegdo médica.

§ 2° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
mprovadas documentalmente.




| — os documentos necessarios para a inscricdo dos dependentes sao:
a) no caso dos dependentes referidos no artigo 8°, I:
1. para o cdnjuge, certidao de casamento e rg do conjuge;
2. para o(a) companheiro(a), declaragao do segurado e rg do(a)
companheiro(a);
3. para os filhos, certiddo de nascimento e rg, se tiver.
b) No caso dos dependentes referidos no artigo 8°, Il, certiddo de
nascimento do segurado, comprovante de dependéncia econémica
e rg do dependente.

Il — A comprovagédo da dependéncia econémica far-se-a por todas as
provas admitidas em direito, como comprovagéo de co-habitagdo, com
contas em nome do segurado, como agua, luz e telefone, etc.

§ 3° A pérda da condicdo de segurado implica o automatico
celamento da inscricdo de seus dependentes.

CAPITULO I
Do Custeio

Art. 12 Fica criado, no amkito do Gabinete do Prefeito, o Fundo de
=vidéncia Social do Municipio de Palhzno — FPS, de acordo com o art. 71 da Lei n°
20. de 17 de margo de 1964, para garantir o plano de beneficio do FMPS,
servados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo tnico. Cabera ao Coordenador nomeado para esse fim a gestao
FMPS.

Art. 13 Sao fontes do plano de custeio do FMPS:
| - contribuicao previdenciaria do Municipio;
Il — contribuicao previdencia-ia dos segurados ativos;

Ill - contribuigdo previdenciaria dos segurados aposentados e dos
sionistas;

IV - doagdes, subvencoes e legados;

V - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos
imoniais;

VI — valores recebidos a titulo de compensacéo financeira, em razao
§ 9° do art. 201 da Constituicdo da Republica de 1988; e

VIl — demais dotagdes previstas no orgamento municipal.




§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do FMPS as
tribuicées previdenciarias previstas nos incisos I, Il e Ill incidentes sobre o
ono anual, salario maternidade, auxilio-doenca, auxilio reclusdo e os valores
2g0s ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razéo de decisao
2 cial ou administrativa.

§ 2° As contribuicdes de que trata este artigo somente poderéao ser
zadas para pagamento de beneficios previdenciarios do FMPS e da taxa de
inistracdo destinada a manutencéo desse Regime.

§ 3° O valor anual da taxa de administragdo mencionada no paragrafo
terior serd de 2% (dois por cento) do valor total da remuneracéo e subsidios
3os aos segurados e beneficiarios do FMPS no exercicio financeiro anterior.

§ 4° Os recursos do FPS serdo depositados em conta distinta da conta do
=souro Municipal.

§ 5° As aplicacées financeiras dos recursos mencionados neste artigo
=nderdo as resolucées do Conselho Monetario Nacional, sendo vedada a aplicagéo
titulos publicos, exceto os titulos publicos federais, bem como a utilizagao desses
ursos para empréstimo, de qualquer natureza.

Art. 14 As contribuicées previdenciarias de que tratam os incisos | e Il
art. 13, incidentes sobre a totalidade da remuneragéo de contribuicdo, serao

| — Contribuicido do Municipio sera de 18,9% (dezoito inteiros e
enta décimos por cento).

Il - Contribui¢cido do segurado sera de 11% (onze por cento).

§ 1° - De acordo com célculo atuarial ou para o ajustamento atuarial
Fundo Municipal o percentual total exigido para aplicagdo do novo Custo
al Total deve ser de 29,9% (vinte e nove inteiros e noventa décimos por
=t0), o que uma vez estabelecido o percentual a ser pago pelo servidor
seqlientemente estabelece o percentual a ser pago pelo Municipio.

§ 2° Entende-se como remuneragdo de contribuicdo o valor
stituido pelo vencimento ou subsidio do cargo efetivo, acrescido das
agens pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de
=ter individual, ou demais vantagens de qualquer natureza, incorporadas ou
sorporaveis, percebidas pelo segurado, exceto:

a) salario-familia;

b) diaria para viagens;

c) ajuda de custo;

d) indenizacao de transporiz;

e) adicional pela prestacdo de servigo extraordinario;
f) adicional noturno;




g) adicional de insalubridace, de periculosidade ou pelo exercicio de
atividades penosas,;

h) adicional de férias,

i) auxilio-alimentacgao,

j) auxilio pré-escolar;

k) parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo
comissionado ou de fungédo de confianga;

l) abono de permanéncia de que trata o artigo 36 desta lei; e

m) outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 3° O segurado ativo podera optar pela inclusédo na remuneracéao de
ibuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
nalho, do exercicio de cargo em comissdo ou fungéo de confianga, para
=t0 de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento nos artigos 32,
34 35 e 76, respeitada, em qualguer hipdtese, a limitacdo estabelecida no
do artigo 74.

§ 4° O abono anual sera considerado, para fins contributivos,
saradamente da remuneragdo de contribuicéo relativa ao més em que for

L) .

§ 5° Para o segurado em regime de acumulagcdo remunerada de
gos considerar-se-a, para fins do FMPS, cada cargo em separado com sua
wwectiva remuneragao de contribuigéo.

§ 6° A responsabilidade pelo recolhimento ou repasse das contribuicées
swistas nos incisos | e Il do art. 13 sera do dirigente maximo do érgdo ou entidade
gue o segurado estiver vinculado e ocorrerd em até dois dias Gteis contados da
= de pagamento do subsidio, da remuneragao, do abono anual e da decis&o judicial

administrativa.

§ 7° O Municipio €& responsavel pela cobertura de eventuais
ciéncias financeiras do FMPS, decorrentes do pagamento de beneficios

«denciarios.

Art. 15 A contribuicdo previdenciaria de que trata o inciso Il do artigo
sera de 11% (onze por cento) incicentes sobre a parcela dos beneficios que
=re 0 teto do RGPS, que forem concedidos de acordo com os critérios

slecidos nos artigos 32, 33, 34, 35, 46, 76 e 77.

Paragrafo Unico Os valores referidos neste artigo seréo corrigidos
2= mesmos indices aplicados aos beneficios do Regime Geral de

sy.déncia Social.

Art. 16 O plano de custeio do FMPS sera revisto anualmente,
=-vadas as normas gerais de atudria, objetivando a manutencdo de seu

‘orio financeiro e atuarial. B/




Paragrafo unico O Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial
DRAA sera encaminhado ao Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social
31 de julho de cada exercicio.

Art. 17 O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragao
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento
fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuigbes
idenciarias estabelecidas nos incisos | e |l do art. 13.

Paragrafo Gnico. As contribuigbes a que se referem o caput serdo recolhidas
==mente pelo servidor, mediante Guia de Recolhimento da Previdéncia Municipal -
). ressalvadas as hipoteses do artigo seguinte e observado o disposto nos artigos
e 20.

Art. 18 O recolhimento das contribuicbes mencionadas nos incisos | e
2o artigo 13 é de responsabilidade do 6rgdo ou entidade em que o servidor
er em exercicio, nos seguintes casos:

| - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administracao direta ou indireta
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou
‘cipal, nos termos do art. 38 da Constituicdo da Republica, desde que o
stamento do cargo se dé com prejuizo da remuneragéo ou subsidio.

Art. 19 Nas hipéteses de que tratam os artigos 17 e 18, a remuneragao de
buicdo correspondera a remuneragdo ou subsidio relativos ao cargo de que o
ado é titular, calculada na forma do art. 14.

Art. 20 Nos casos dos artigos 17 e 18, as contribuicbes previdenciarias
=tas nos incisos | e Il do art. 13 deveréo ser recolhidas até o dia quinze do més
nte aquele a que as contribuicoes se referirem, prorrogando-se o vencimento
o dia util subseqliente quando nao houver expediente bancério no dia quinze.

Paragrafo tGnico. Na hipotese de alteragdo na remuneragéo de contribuigao,
snlementacdo do recolhimento de gue trata o caput deste artigo ocorrera no mes
Bquente.

Art. 21 A contribuigéo previdenciaria recolhida ou repassada em atraso fica
= 20s juros aplicaveis aos tributos municipais.

Art. 22 Salvo na hipdtese de recolhimento indevido, nao havera

wuicao de contribuigdes pagas para o FMPS.

CAPITULO IV
Da Administragdo Do FMPS

Secgao | é_/




Da Subordinagéo Do Fundo

Art. 23 — O FMPS ficara subordinado diretamente ao Gabinete do Prefeito,
wom estrutura administrativa propria, aqui expressa.

Fundo Municipal de Previdéncia Social - FMPS
1.4, Coordenadoria Geral do FMPS
1.4.1. Divisdo de Tesouraria
1.4.2. Divisdo de Contabilidade
14.3; Divisdo de Pericia Médica
1.4.4, Divisdo de Cadastro e Concessdo de Beneficios
Secao

Da Coordenagéao Do FMPS

Art. 24 — O Prefeito Municipal nomeara um coordenador do FMPS, que
w=rcera cargo de provimento em comissao, de livre nomeacao e exoneragao.

§ 1° - A nomeacéo de que cuida este artigo podera recair sobre qualquer
=ssoa que preencha os requisitos legais para investidura no servigo publico.

§ 2° - E licito ao Prefeito delegar competéncia a qualquer servidor municipal
2 exercer as funcdes de Coordenador do FMPS, as quais podera ser remunerado,

»s termos da Lei.
Art. 25 — Sao atribuicées do Coordenador do Fundo:

| — Superintender a administragao, gerir o FMPS e estabelecer

sticas de aplicacéo dos seus recursos em conjunto com o Conselho de Previdéncia
unicipal — CPM;

Il — Acompanhar, avaliar e decidir sobre a realizacdo das agbes
istas no Plano Municipal de Previdéncia;

IIl — Submeter ao Conselho de Previdéncia Municipal o plano de
wicacio a cargo do FMPS, em consonancia com o Plano Plurianual de Investimentos
2 Lei de Diretrizes Orgamentérias;
IV — Submeter ao Prefeito Municipal as demonstragées mensais

receita e despesa do FMPS;

V — Subdelegar competéncia a servidores municipais para agilizar
servicos do FMPS, nos casos e condi¢des estabelecidas em regulamento;

VI — Assinar cheques com o responsavel pela tesouraria, quando
2 caso;

VIl — Ordenar empenhos e pagamentos das despesas do FMPS;

VIII — Firmar convénio e contratos no interesse da administragéo

FMPS.
IX — Manter, em coordenagdo com o setor de Patrimbnio de

#=itura, o controle necessario sobre os bens patrimoniais do FMPS;&/
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X — Acompanhar a contabilidade geral do Poder Executivo
nicipal;
a) Mensalmente, as demonstragdes de receita e despesa; e
b) Anualmente, o inventario dos bens moveis e imoveis e o
balancgo geral do FMPS;
Xl — Preparar os relatérios de acompanhamento da realizagéo
2as acoes do FMPS para serem submetidos ao Prefeito Municipal e ao CPM,;
XIl — Encaminhar mensalmente ao Prefeito Municipal e ao CPM,
=iatorios de acompanhamento e avaliagdo da produgéo dos servicos de previdéncia
arestados pelo FMPS.
XIII — Representar o FMPS em todos os atos e perante quaisquer
autoridades, inclusive em juizo;
XIV = Encaminhar ao Prefeito Municipal para aprovacéo:
a) Proposta orgamentdria para o exercicio seguinte; e
b) Proposta de alteragées orgamentarias observada a legislagéo
pertinente a matéria.
XV — Prestar contas da administracdo do FMPS ao CPM e aos
2emais 6rgaos competentes, na forma da Lei;
XVI — Decidir sobre todas as aplicagdes de reservas, bem assim
soore investimentos previdenciarios e assistenciais, que n&o estejam previstos e
2=imitados na regulamentagdo ou em instrugdes gerais.
XVIl — Expedir instrugbes, ordens de servigo, delegar
sompeténcia, executar e fazer executar os demais atos da administragao.
XVIII — Organizar o plano anual de trabalho, dando conhecimento
CPM e ao Prefeito Municipal.

Art. 26 Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — CMP, 6rgéao
perior de deliberagdo colegiada, com a seguinte composi¢ao:

| — dois representantes do Poder Executivo, sendo um deles o coordenador
o FMPS;

Il — um representante do Poder Legislativo;

Il — dois representantes dos servidores ativos; e

IV — um representante dos inativos e pensionistas.

§ 1° Cada membro tera um suplente e serdo nomeados pelo Prefeito para
mandato de dois anos, admitida uma Unica reconducao.

§ 2° Os membros do CMP e respectivos suplentes serdo escolhidos da
smuinte forma:

| — o presidente, que tera o voto de qualidade, sera o coordenador do FMPS;
Il — os representantes do Executivo e do Legislativo serédo indicados pelos
spectivos poderes; e

Il — os representantes dos servidores, dos inativos e pensionistas, eleitos
= seus pares ou serdo indicados pelos sindicatos ou associagbes correspondentes.

§ 3° Os membros do CMP nao serdo destituiveis ad nutum, somente
sendo ser afastados de suas fungdes depois de julgados em processo

&.




sministrativo, culpados por falta grave ou infragéo punivel com demisséao, ou em caso
= vacancia, assim entendida a auséncia no justificada em trés reuniées consecutivas
em quatro intercaladas no mesmo ano.

§ 4° A regra estabelecida no paragrafo anterior ndo se aplica ao presidente
> CMP, por ser o coordenador do FMPS, cargo de provimento em comissao, de livre
smeacado e exoneragao, conforme previsto no artigo 24.

Secéo Il
Do Funcionamento do CMP

Art. 27 O CMP reunir-se-a, ordinariamente, em sessoes mensais e,
wraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros, com
=cedéncia minima de cinco dias;

Paragrafo Unico — Das reunides do CMP, serdo lavradas atas em livro
2prio.

Art. 28 As decisées do CMP serdo tomadas por maioria, exigido o quorum
irés membros.

Art. 29 Incumbira ao Gabinete do Prefeito proporcionar ao CMP os meios
=cessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secao IV
Da Competéncia do CMP

Art. 30 Compete ao CMP:
| — estabelecer e normatizar as diretrizes gerais do FMPS;
Il - apreciar e aprovar a proposta crgamentaria do FMPS;

Il — organizar e definir proposta de estrutura administrativa, financeira e técnica
FPS;

IV - conceber, acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econémica e
eira dos recursos do FMPS;

\V - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteragéo da politica
svidenciaria do Municipio;

VI - autorizar a contratacdo de empresas especializadas para a realizagao de
orias contabeis e estudos atuariais ou financeiros;




VIl - autorizar a alienagéo de bens imoveis integrantes do patriménio do FPS,
»servada a legislagéo pertinente;

VIII - aprovar a contratagéo de agentes financeiros, bem como a celebragéo de
antratos, convénios e ajustes pelo FPS;

IX - deliberar sobre a aceitagdo de doacdes, cessbes de direitos e legados,
s:ando onerados por encargos;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corregao de atos e fatos, decorrentes
gestdo, que prejudiqguem o desempenho e o cumprimento das finalidades do FPS;

XI — acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislagao pertinente ao FMPS;

XIl — manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida ao
“bunal de Contas;

XIlI - solicitar a elaboracéo de estudos e pareceres técnicos relativos a aspectos
ariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de sua
peténcia;

XIV - dirimir duvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares, relativas
FMPS, nas matérias de sua competéncia; e

XV — deliberar sobre os casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao
PS.

XVI — manifestar-se em projetos de lei de acordos de composigéo de débitos

=yidenciarios do Municipio com o FMPS.

CAPITULO V

Do Planc de Beneficios
Art. 31 O FMPS compreende os seguintes beneficios:
| — Quanto ao segurado:
a) aposentadoria por invalidez,
b) aposentadoria compulsoria;
c) aposentadoria por idade e tempo de contribui¢ao;
d) aposentadoria por idade;

e) auxilio-doenga;




f) salario-maternidade; e

g) salario-familia.

Il = Quanto ao dependente:
a) pensao por morte; e
b) auxilio-reclusao.

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 32 A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando
nao em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagéo para o
=rcicio de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo pericial que declarar a
zapacidade e enquanto permanecer nessa condicao,.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez seréo proporcionais ao
po de contribuicéo, na forma do artigo 70, paragrafo Gnico, exceto se decorrente de
sdente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel.

§ 2° O provento de aposentadoria por invalidez tera seu valor calculado na
a estabelecida no artigo74.

§ 3° Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se
acione, direta ou indiretamente, com as atribuicdes deste, provocando leséo corporal
perturbacdo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria,
capacidade para o trabalho.

§ 4° Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servico que, embora nédo tenha sido a causa unica,
= contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o
salho, ou produzido leséo que exija atencdo medica para a sua recuperagao;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
seqliéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
»panheiro de servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa
aczionada ao servigo;




th
'

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
smpanheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razao; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
=correntes de forca maior.

Il - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do segurado no
=s=rcicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario de
=VICO!

a) na execucao de ordem ou na realizagéo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servico ao municipio para lhe evitar
=/uizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servi¢o, inclusive para estudo quando financiada pelo
nicipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo da méao-de-obra,
sependentemente do meio de locomogéao utilizado, inclusive veiculo de propriedade
» segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
alquer que seja o meio de locomogao, inclusive veiculo de propriedade do segurado.

§ 5° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasiao da
ssfacdo de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante este, o
idor é considerado no exercicio do cargo.

§ 6° Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis, a que se
#=re 0 paragrafo primeiro, tuberculose ativa; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia
aigna; cegueira; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave; doenca de
inson; espondiloartrose anquilosante; nefropatia grave; estado avangado da
menca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida-

2s: e contaminacgao por radiacdo, com base em conclusdo da medicina especializada

mepatopatia.

§ 7° A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificagéo
condicdo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do érgdo competente.

§ 8° O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez, decorrente

doenca mental somente sera feito ao curador do segurado.

Segao |l
Da Aposentadoria Compulséria




Art. 33 O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta anos de
ade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculado na forma do
"go 74, nao podendo ser inferior ao valor do salario minimo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria sera declarada por ato da autoridade
petente, com vigéncia a partir do dia imediato aguele em que o servidor atingir a
ade-limite de permanéncia no servico.

Secao Il
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicéo

Art. 34 O se'gurado fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
ribuicdo com proventos calculados na forma do artigo 74, desde que preencha,
ulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico federal,
stadual, distrital e municipal;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
a aposentadoria; e

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de tempo de contribuigéo,
nhomem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de tempo de contribuicao,
mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
w=r20 reduzidos em cinco anos, para o professor que comprove exclusivamente tempo
efetivo exercicio da fungdo de magistério na educagdo infanti e no ensino
damental e médio.

§ 2° Para fins do disposto nc paragrafo anterior, considera-se fungéo de
agistério a atividade docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula.

Secao IV
Da Aposentadoria por ldade

Art. 35 O segurado fara jus a aposentadoria por idade, com proventos
sporcionais ao tempo de contribuicédo, calculados na forma do artigo 74, desde que
==ncha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico federal,

=dual, distrital e municipal,




Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
22 a aposentadoria; e

Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
mulher.

SecaoV
Do Abono de Permanéncia

Art. 36 O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para a
rosentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 34 e 77 e que opte em
=rmanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao
slor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para
sosentadoria prevista no art. 33.

§ 1° O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas
andicdes, ao servidor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional
41, de 19 de dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para
aotencdo da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou
oporcionais, com base nos critérios da legislacdo entdo vigente, como
=visto no art. 78, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de
sntribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
nicipio e sera devido a partir do cumprimento dos requisitos para obtencao
2o beneficio, mediante opgédo expressa pela permanéncia em atividade, néo se
= aplicando o disposto no art. 66.

Secao VI
Do Auxilio-Doencga

Art. 37 O auxilio-doenca sera devido ao segurado que ficar incapacitado
ar2 0 seu trabalho por mais de quinze dias consecutivos e consistira no valor de seu
o subsidio ou de sua ultima remuneragéo no cargo efetivo.

§ 1° Sera concedido auxilio-doenca, a pedido ou de oficio, com base em
specao medica.

§ 2° Findo o prazo do beneficio, o segurado que nédo se sentir restabelecido,
ocurara o 6rgao de pericia para ser submetido a nova inspegdo medica, que
cluird pela volta ao servigo, pela prorrogagdo do auxilio-doenca, pela readaptagéo
pela aposentadoria por invalidez.

§ 3° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento do segurado
motivo de doenga, € responsabilidade do Municipio o pagamento da sua

smuneracao. _ A/




§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos
=ssenta dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, este sera prorrogado,
zando o municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.

§ 5° O pagamento do servidor em gozo do beneficio sera feito pelo
nicipio, sendo ressarcido por ocasido do repasse da contribuicdo previdenciaria da
e do Municipio, conforme artigo 13, .

§ 6° Para fazer jus ao beneficio o servidor providenciara a regularidade de
=u processo de afastamento junto ao FMPS, que autorizara ao Municipio o
agamento do referido beneficio.

Art. 38 O_. segurado em gozo de auxilio-doenca, insusceptivel de
scuperacdo para exercicio do seu cargo ou de readaptagdo devera ser aposentado
or invalidez.

Secéo VI
Do Salario-Maternidade

Art. 39 Sera devido salario-maternidade a segurada gestante, por cento e
wmi= dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de
sorréncia deste.

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao
o podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegdo medica.

§ 2° O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao subsidio
remuneracgao da segurada.

§ 3° Em caso de aborto nao criminoso, comprovado mediante atestado
=dico, a segurada tera direito ao salario-maternidade correspondente a duas
anas.

§ 4° Nos primeiros quinze dias consecutivos de afastamento da segurada
motivo expresso no caput deste artigo, &€ responsabilidade do municipio o
zamento da sua remuneragao.

§ 5° O pagamento da servidora em gozo do beneficio sera feito pelo
icipio, sendo ressarcido por ocasido do repasse da contribuicdo previdenciaria da
e do Municipio, conforme artigo 13, I.

§ 6° Para fazer jus ao beneficio a servidora providenciara a regularidade de
processo de afastamento junto ao FMPS, que autorizard& ao Municipio o

zamento do referido beneficio.
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§ 7° O salario-maternidade néo podera ser acumulado com beneficio por
‘mcapacidade.

Art. 40 A segurada que adotar, ou obtiver guarda judicial para fins de
adocao de crianca, é devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

| — 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 01 (um) ano de idade;

Il — 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 02 (dois) e 04 (quatro) anos
2= idade; e

lIl — 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 05 (cinco) a 08 (oito) anos de
wade.

Segao VI
Do Salario-Familia

Art. 41 Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado ativo que
s=ceba remuneragéo ou subsidio igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés
*=ais e quarenta e quatro centavos), na proporgédo do numero de filhos ou equiparados,
mos termos dos artigos 8°. e 9°., de até quatorze anos ou invalidos, observado o
@sposto no artigo 45.

§ 1° O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 2° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com
%5 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta)
2n0s ou mais, se do sexo feminino, teréo direito ao salario-familia, pago juntamente
wom a aposentadoria, se preencherem os requisitos do artigo 41.

Art. 42 Quando pai e méae forem segurados do FMPS, ambos teréao direito
20 salario-familia.

Paragrafo Unico. Em caso de divorcio, separagéo judicial ou de fato dos
sais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-poder, o
salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do
menor.

Art. 43 O pagamento do salario-familia € condicionado a apresentagéo da
w=rtiddo de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao equiparado ou ao
slido, e a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo obrigatoria e de
;omprovacao de freqiiéncia a escola do filho ou equiparado.

Art. 44 O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remuneragao ou
20 beneficio, para qualquer efeito.




§ 1° O pagamento do servidor em gozo do beneficio sera feito pelo
unicipio, sendo ressarcido por ocasido do repasse da contribuicao previdenciaria da
= do Municipio, conforme artigo 13, I.

§ 2° Para fazer jus ao beneficio o servidor providenciara a regularidade de
processo de beneficio junto ao FMPS, que autorizara ao Municipio o pagamento
referido beneficio.

Art. 45 O valor da cota do salario-familia por filho ou equiparado de qualquer
dicao € de R$ 1,50(um real e cinqglienta centavos).

Secdo IX
Da Pensao por Morte

Art. 46 A pensdo por morte consistira numa importancia mensal conferida ao
wunto dos dependentes do segurado, definidos nos artigos 8°. e 9°., quando do seu
=cimento, correspondente a:

| — totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior a
obito, até o limite ou teto do RGPS, acrescido de 70% (setenta por cento) da
cela excedente a este limite; ou

Il — totalidade da remuneragac do servidor no cargo efetivo na data anterior
2o obito, até o limite ou teto do RGPS, acrescido de 70% (setenta por cento) da
cela excedente a este limite, se o falecimento ocorreu quando o servidor ainda
wer em atividade.

§ 1° Sera concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado,
s seguintes casos:

| — sentenga declaratoria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
petente; e

Il - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensdo proviséria sera transformada em definitiva com o 6bito do
aurado ausente ou deve ser cancelada com reaparecimento do mesmo, ficando os
sendentes desobrigados da reposicédo dos valores recebidos, salvo ma-fé.

§ 3° Os valores referidos neste artigo serdo corrigidos pelos mesmos indices
cados aos beneficiarios do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 47 A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:
| — do dia do oébito;

Il — da data da decisao judiﬁigl,/no caso de declaragao de auséncia; ou




lll - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acodente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea.

Art. 48 A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais
= nao sera protelada pela falta de habilitagao de outro possivel dependente.

§ 1° O conjuge ausente nédo exclui do direito a pensdo por morte o
wmpanheiro ou a companheira, que somente fara jus ao beneficio mediante prova de
=pendéncia econémica.

§ 2° A habilitagao posterior que importe inclus@o ou exclusao de dependente
%2 produzira efeitos a contar da data da inscrigéo ou habilitagéo.

§ 3° Seréo revertidos em favor dos dependentes remanescentes e rateados
re eles a parte do beneficio daqueles cujo direito a penséao se extinguir.

§ 4° O pensionista de que trata o § 1° do art. 46 devera anualmente declarar
= 0 segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
mediatamente ao gestor do FPS o reaparecimento deste, sob pena de ser
=sponsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 49 A cota da pensao sera extinta:

| — pela morte;

Il — para o cOnjuge, companheiro ou companheira, em caso de convolar
wvas nupcias;

Ill — para o pensionista menor de idade, ao completar vinte € um anos,
wo, se invalido, ou pela emancipagéo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a
sancipagéo for decorrente de colagéo de grau cientifico em curso de ensino superior.

IV — pela cessacao da invalidez.

Paragrafo Unico. Com a extingdo do direito do Ultimo pensionista extinguir-
a pensao.

Art. 50 A penséo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o art.

Art. 51 Nao faz jus & pensdo o dependente condenado pela pratica de crime
2so de que tenha resultado a morte do segurado.

Art. 52 Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensodes
2ambito do FMPS, exceto a pensido deixada por conjuge, companheiro ou
panheira que s6 sera permitida a percepgao de uma, ressalvado o direito de opgéo

2 mais vantajosa. Y




Art. 53 A condi¢do legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela
=rificada na data do o6bito do segurado, observados os critérios de comprovagao de
=pendéncia.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteragdo de condigbes quanto ao
2ependente, supervenientes a morte do segurado, ndo darao origem a qualquer direito
pensao.

Secao X
Do Auxilio-Reclusio

Art. 54 O auxilio-reclusdo consistira numa importancia mensal, concedida
>s dependentes do servidor segurado, recolhido a priséo que tenha remuneracéo ou
osidio igual ou inferior a R$ 623,44 (seiscentos e vinte e trés reais e quarenta e
atro centavos), que ndo perceber remuneragéo dos cofres publicos e correspondera
Jltima remuneragéo do segurado no cargo efetivo.

§ 1° O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre os
s=pendentes do segurado.

§ 2° O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado
=s0 deixar de perceber dos cofres publicos.

§ 3° Na hipdtese de fuga do segurado, o beneficio sera restabelecido a
ir da data da recaptura ou da reapresentacdo a prisdo, nada sendo devido aos
dependentes enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo da fuga.

§ 4° Para a instrugdo do processo de concessado deste beneficio, além da
wcumentacdo que comprovar a condicdo de segurado e de dependentes, serao
igidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
neracao ao segurado pelos cofres publicos, em razéo da prisdo; e

Il - certidao emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento
segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal
zumento renovado trimestralmente.

§ 5° Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da
neragao correspondente ao periodo em que esteve preso, e seus dependentes
am recebido auxilio-reclusdo, o vaior correspondente ao periodo de gozo do
=ficio devera ser restituido ao FPS pelo segurado ou por seus dependentes,
cando-se o0s juros e indices de correcdo incidentes no ressarcimento da
neragao.

§ 6° Aplicar-se-ao ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposi¢cées

=ntes a pensao por morte. !Y




§ 7° Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio sera
ransformado em penséo por morte.

§ 8° O valor limite referido nc caput sera corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

CAPITULO VI
Do Abono Anual

Art. 55 O abono anual sera devido aquele que, durante o ano, tiver recebido
wroventos de aposentadoria, pensao por morte, auxilio-reclusdo ou auxilio-doenga
pagos pelo FPS.

Paragrafo unico. A abono de que trata o caput sera proporcional em cada
@00 ao numero de meses de beneficio pago pelo FPS, em que cada més
sorrespondera a um doze avos, e tera por base o valor do beneficio do més de
2=zembro, exceto quanto o beneficio encerrar-se antes deste més, quando o valor
%er2 0 do més da cessacao.

CAPITULO VI
Das Disposi¢des Gerais sobre os Beneficios

Secao Unica
Das Disposicdes Gerais

Art. 56 E vedada a inclusdo nos beneficios, para efeito de percepgéo destes,
%= parcelas remuneratérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de funcéo de
wunfianga, de cargo em comissao ou do abono de permanéncia de que trata o art. 36.

Paragrafo Unico. O disposto no caput ndao se aplica as parcelas
uneratoérias pagas em decorréncia de local de trabalho, de fungao de confianga, de
200 em comissao que tiverem integrado a remuneragéo de contribuicdo do servidor
= se aposentar com proventos calculados conforme artigo 71, respeitado, em
alquer hipotese, o limite previsto no § 5° do citado artigo.

Art. 57 Ressalvado o disposto nos artigos 32 e 33, a aposentadoria vigorara
pariir da data da publicacao do respectivo ato.

Art. 58 A vedacao prevista no § 10 do art. 37, da Constituicdo da Republica
1988, nao se aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares,
me até 16 de dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servico publico
concurso publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas
Constituicao da Republica de 1988, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de
2 aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da

¥




onstituicdo, aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de que trata o § 11 deste
=smo artigo.

Art. 59 Para fins de concess@o de aposentadoria pelo FMPS é vedada a
sontagem de tempo de servigo ficticio, ressalvado aquele decorrente de direito
2quirido, anterior a 16 de dezembro de 1998.

Art. 60 Sera computado, integralmente, o tempo de contribuigdo no servico
blico federal, estadual, distrital € municipal, prestado sob a égide de qualquer regime
'dico, bem como o tempo de contribuigdo junto ao Regime Geral de Previdéncia
Social.

Art. 61 Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis
2 forma da Constituicdo da Republica de 1988, sera vedada a percep¢ao de mais de
a aposentadoria por conta do FMPS.

Art. 62 Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido
=0as, toda e qualquer agdo do beneficiario para haver prestagdes vencidas ou
saisquer restituicées ou diferengas devidas pelo FMPS, salvo o direito dos menores,
zapazes e ausentes, na forma do Cdédigo Civil.

Art. 63 O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
alido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspens&do do
seneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgédo competente.

Art. 64 Qualquer dos beneficios previstos nesta Lei sera pago diretamente
2o beneficiario.

§ 1° O disposto no caput ndo se aplica na ocorréncia das seguintes
woteses, devidamente comprovadas:

| - auséncia, na forma da lei civil;
Il - moléstia contagiosa; ou
Il - impossibilidade de locomocéao.
§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago
» srocurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis
=ses, renovaveis.

§ 3° O valor néo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos
s dependentes habilitados a pensédo por morte, ou, na falta deles, aos seus

weessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei.

Art. 65 Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
pendentes:

| - a contribuigcao prevista no inciso Il e lll do art. 13;&




Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdo do que tiver sido pago indevidamente pelo FMPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;

V - a pensao de alimentos prevista em decisao judicial; e

VI - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pelos

seneficiarios.

Art. 66 Salvo em caso de divisdo entre aqueles que a ele fizerem jus e na
“potese dos artigos. 41 a 45, nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior a

salario-minimo.

Art. 67 Na hipoétese do inciso Il do art. 4°, o servidor mantém a qualidade de
w=gurado, independentemente de contribuicdo, até doze meses apds a cessacao das
sntribuicoes.

Paragrafo Unico. O prazo a que se refere o caput sera prorrogado por mais
2ze meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigao igual ou superior a cento e

S Mmeses.

Art. 68 Concedida a aposentadoria ou a pensao, sera o ato publicado e
scaminhado a apreciagao do Tribunal de Contas.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessao nao seja aprovado pelo Tribunal

Contas em virtude de tempo ndo aceito, o processo do beneficio sera

=diatamente revisto e promovidas as medidas pertinentes, com o ato sendo tornado
efeito, devendo o servidor retornar as atividades.

Art. 69 E vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra forma de
sociacao para a concessao dos beneficios previdenciarios de que trata esta Lei com

Jniao, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

Art. 70 Os proventos de qualquer das aposentadorias referidas nesta Lei
o calculados com base nos subsidios ou na remuneracao do cargo efetivo em que
2ara a aposentadoria, na forma que esta lei estabelecer.

Paragrafo unico. Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de
Tibuicdo, considerar-se-a a fracdo cujo numerador sera o total desse tempo em
2s civis e 0 denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria,
proventos integrais, no cargo considerado.




CAPITULO VI
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 71 No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos artigos
12 33, 34, 35 e 73 sera considerada a média aritmética simples das maiores
s=muneracdes ou subsidios, utilizados como base para as contribuicdes do servidor
20s regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondente a oitenta por cento
2= todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio
22 contribuicédo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes ou subsidios considerados no célculo do valor inicial
2os proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
wariacio integral do indice fixado para a atualizagdo dos vencimentos de contribuicao
wonsiderados no calculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 2° A base de célculo dos proventos serd a remuneragdo do servidor no
wargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994 em que n&o tenha havido
wontribuicao para regime préprio.

§ 3° Os valores das remuneracgdes a serem utilizadas no calculo de que trata
‘este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos o6rgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado
2w por outro documento publico.

§ 4° Para os fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
sposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderéao ser:

| — inferiores ao valor do salaric-minimo;

Il — superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo, quanto aos
=ses em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos, calculados de acordo com o caput deste artigo, por
-asido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo
servidor no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no art.

§ 6° Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicao,
=2 utilizada a fracdo cujo numerador sera o total desse tempo e o denominador, o
po necessario a respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais.

§ 7° Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no § 6° serao
iderados em numero de dias.

Art. 72 Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que tratam os artigos
33, 34, 35, 46 e 73 serao reajustados para preserva-lhes, em carater permanente,
walor real, na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do regime geral

previdéncia social. L/



CAPITULO IX
Das Regras Especiais e de Transi¢cao

Art. 73 Ao segurado do FMPS que tiver ingressado por concurso publico de
wrovas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na administragéo publica direta,
farquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 16 de
=zembro de 1998, sera facultada sua aposentacdo com proventos calculados de
#cordo com o art. 71 quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos
= idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

lll - contar tempo de contribuigédo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do
smpo que, na data de publicagdo daquela Emenda, faltaria para atingir o limite de
=mpo constante da alinea a deste inciso.

§ 1° O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para
>sentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para
=da ano antecipado em relagéo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 34 e § 1°,
seguinte proporcao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
2éncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
ssentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda
Lanstitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em
g0 efetivo de magistério na Uniéo, Estados, Distrito Federal ou Municipios, incluidas
as autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na forma do disposto no
out. tera o tempo de servigo exercido até a publicacdo daquela Emenda contado
m 0 acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher,
=de que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo exercicio nas fungdes
magistério, observado o dispostono § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo seréo reajustadas
acordo com o disposto no art. 72.

Art. 74 Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
=belecidas no art. 34, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 73, o segurado do
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SMPS que tiver ingressado por concurso publico de provas ou de provas e titulos em
=rgo publico efetivo na administragdo publica direta, autarquica e fundacional da
.mizo, Estados, Distrito Federal e Municipios, até 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
“=muneracé@o do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando,
sservadas as reducdes de idade e tempo de contribui¢cdo contidas no § 1° do art. 34,
=r a preencher, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinqlenta e cinco anos de idade,
= mulher;

Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
sontribuicdo, se mulher,;

Ill - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, estadual,
sirital e municipal,

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que
der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Os proventos das aposentadorias concedidas conforme
w== artigo serdo revistos na mesma propor¢cdo € na mesma data, sempre que se
adificar a remuneracgao dos servidores em atividade, observado o disposto no art. 37,
da Constituicdo da Republica de 1988, sendo também estendidos aos aposentados
pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
svidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando decorrentes de
zassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
feréncia para a concessao da pensao.

Art. 75 E assegurada a concesséo de aposentadoria e pens&o, a qualquer
Do, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003, tenham
prido os requisitos para a obtencao destes beneficios, com base nos critérios da
pslacdo entdo vigente, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constituicéo
Republica de 1988.

Paragrafo Unico Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
surados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
tribuicao ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus
sendentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
am atendidas as prescricbes nela estabelecidas para a concessédo desses
=ficios ou nas condi¢des da legislagao vigente.

Art. 76 Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo da Republica de
8 os proventos de aposentadoria dos segurados do FMPS, em fruicdo em 31 de
=mbro de 2003, bem como os proventos de aposentadoria dos servidores e as
soes dos dependentes abrangidos peio art. 74, serdo revistos na mesma proporgéo
m2 mesma data, sempre que se modificar a remuneracdo dos servidores em
dade, sendo também estendidos aos aposentados e pensionistas quaisquer
=ficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, na
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“orma da lei, inclusive quando decorrentes de reclassificagcdo do cargo ou fungdo em
2ue se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao.

CAPITULO X
Do Registro Financeiro e Contabil

Art. 77 O FMPS observara normas de contabilidade, fixadas pelo érgao
sompetente da Unido.
Art. 78 O Municipio encaminhara ao Ministério da Previdéncia Social, até
rnta dias apdés o encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei n°
2717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento, os seguintes documentos:
| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do FMPS;
Il — Comprovante mensal do repasse ao FMPS das contribuicbes a seu
zargo e dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no
arigos 14 e 15; e
Il — Demonstrativo Financeiro relativo as aplicagdes do FMPS.
Art. 79 Sera mantido registro contabil individualizado para cada
s=gurado que contera:

| - nome;

Il - matricula;

Il - remuneracao de contribuicdo, més a més;

IV - valores mensais e acumulados da contribuigdo do servidor; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicdo do municipio

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu
=gistro individualizado, mediante extratc anual de prestacdo de contas, relativos ao

=x=rcicio financeiro anterior.

§ 2° O registro cadastral individualizado serd consolidado para fins
antabeis.

| - nome;
Il - matricula;

Il - remuneragdo ou subsidio de contribui¢cdo, ou subsidio més a més; e

%




IV - valores das contribuigbes previdencidrias mensais e das acumuladas
s meses anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacdes;

Paragrafo Unico Ao segurado serd disponibilizado por meio eletrénico,
wirato previdenciario contendo as informacdes previstas neste artigo.

CAPITULO XI
Das Disposi¢goes Gerais e Finais

Art. 80 O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundacdes
smcaminhardo mensalmente ao 6rgao gestor do FPS relagdo nominal dos
=gurados e seus dependentes, com os respectivos subsidios, remuneracgdes e
2lores de contribuicao.

Art. 81 O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do respectivo

oder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores

Wulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo da

=publica de 1988, no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia

wmplementar, de natureza publica, que oferecera aos respectivos participantes planos
2= beneficios somente na modalidade de contribuicdo definida.

§ 1° Somente apés a aprovacao da lei de que trata o caput, o municipio
»dera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
WPS, o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
=vidéncia Social - RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo da Republica de
988. .

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opg¢do, o disposto neste
=go podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal,
‘stadual, Distrital ou Municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do
arrespondente regime de previdéncia complementar.

Art. 82 O calculo atuarial determinara o montante e as formas de
2tengéo do saneamento do Débito Atuarial encontrado, mediante pagamentos
serem feitos pelo Municipio de Palhano.

Art. 83 Esta Lei entrara em vigor na data da sua publicagéol:




Art. 84 Ficam revogadas as disposicdes em contrario, especialmente a
1 169/2002, de 19 de junho de 2002.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO, aos 22 de Junho
2006

Municipal



ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
‘ Gabinete do Prefeito

EDITAL DE PUBLICAGCAO No. 2206001/2006

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso da
competéncia que lhe confere o artigo 28, inciso X, da Constituicdo
Estadual do Estado do Cearda, Lei Organica do Municipio, artigo
131, §1° RESOLVE publicar mediante afixagdo nos locais de
amplo acesso publico e pelos demais meios de divulgacdo de que
dispde o Municipio, a LEI DE N.° 220/2006, de 22 de Junho de
2006, nesta data.

PUBLIQUE-SE.
DIVULGUE-SE.
CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO,
AOS 22 DIAS DO MES DE JUNHO DO ANO DE 2006.

Prefeito Municipal



MUNICIPIO
DE
PALHANO - CE

LEI MUNICIPAL N2 374, DE 03 DE SETEMBRO DE 2009.

EMENTA: MODIFICA A LEI N2 220/2006, QUE CRIOU O FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL — FMPS, DO MUNICIPIO DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
Gabinete do Prefeito

LEI N° 374/2009 DE 03 DE SETEMBRO DE 2009

MODIFICA A LEI N° 220/2006, DE
22 DE JUNHO DE 20066, QUE CRIOU
O FUNDO MUNICIPAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL - FMPS,
DO MUNICIPIO DE PALHANO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Palhano, Estado do Ceara, usando
das atribuicdes que ihe séo conferidas pelo Art. 29 da Constituicao
Federal, Art. 42, 5 2°, e Art. 64, IX da Lei Orgénica do Municipio de
Palhano,

Faco saber gue a Camara Municipal de Palhano aprovou e eu
sancionc e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1" - Fica modificado o artigo 14, inciso I e § 1° do mesmo
artigo, da Lei n° 220/2006, de 22 de junho de 2006, conforme abaixo
especificado:

“Art. 14 - As contribuigSes previdencidrias de que tratam os
incisos 1 e II do art. 13, incidentes sobre a totalidade da remuneragio
de contribuicdo. serfo de”:

I — Contribuicio do Municipio sera de 12,34% {doze
virgula trinta e quatro por cento).

§ 1° - De acordo com calculo atuarial ou para o ajustamento
atuarial do Fundo Municipal o percentual tota] exigido para aplicacio
do novo Custo Normal Total deve ser de 23,34% (vinte ¢ trés inteiros e
trinta ¢ quatro décimos por cento), o que uma vez estabelecide o

i |
i
Av: Possidonio Barreto, 330 - centro - Palhano-Ce. CEP: 62.910-000 FONE: (88) 3415-1015
Lein® 374/2009

)




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
Gabinete do Prefeito

percentual a ser pago pelo servidor consequentemente estabelece o
percentual a ser pago pelo Municipio.

Art. 2 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgdo,
excetuados os seus efeitos financeiros, que retroagirdo a 1° de maio de 2009,
revogadas as disposi¢es em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Palhano, Estado do Ceara,
aos 03 dias do més de setembro de 2009.

Av: PossidGnio Barreto, 330 - centro - Palhano-Ce. CEP: 62.910-000 FONE: (88) 3415-1015
Lei n® 374/2009




ESTADO DO CEARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
Gabinete do Prefeito

EDITAL DE PUBLICACAO 001.03.09/2009

C PREFEITO MUNICIPAL DE PALHANO, no uso da competéncia
que lhe confere o artigo 28, inciso X, da Constituicdo Estadual do
Cears, Lei Crganica do Municipio, artigo 131, § 1° e Lei n® 135/2001,
de 18 de janeiro de 2001, RESOLVE publicar mediante afixacdo nos
locais de amplo acesso publico e pelos demais meios de divulgacio
de que dispde o Municipio, a LEI N° 374/2009 de 03 de setembro de
2009.

PUBLIQUE-SE

DIVULGUE-SE

CUMPRA-SE

PACC DA PREFEITURA My
més de setembro de 2009,

ICIPAL DE_PALHANO, aos 02 dias do

Av: Possidénio Barreto, 330 - centro - Pathano-Ce. CEP: 62.910-000 FONE: {88) 3415-1015
Lei n® 374/2009
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ESTADO DO CEARA' SIS A

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO &
SECRETARIA DA ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

Oficio N° 001.09.09/2009
Palhano, Ce. 09 de Setembro de 2009

Senhor Presidente,
Estamos encaminhando a essa Casa do Povo, Lei(s) n°(s):

- 373/2009, DE 03 DE SETEMBRO DE 2009 - AUTORIZA O PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL DE PALHANO A DELEGAR COMPETENCIA A
SECRETARIA DA SEGURANGA PUBLICA E DEFESA SOCIAL DO ESTADO DO
CEARA, NOS TERMOS DA LEI ESTADUAL Ne 14.318/2009, PARA REALIZACAO
DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO DE
AGENTES DE CIDADANIA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- LEI N° 374/2009 DE 03 DE SETEMBRO DE 2009 - MODIFICA A LEI N°
220/2008, DE 22 DE JUNHO DE 2006, QUE CRIOU O FUNDO MUNICIPAL DE

PREVIDENCIA SOCIAL — FMPS, DO MUNICIPIO DE PALHANO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

- LEI N° 375/2009 DE 03 DE SETEMBRO DE 2009 - DISPOE SOBRE
REVISAO REMUNERATORIA DOS PROVENTOS DOS SERVIDORES INATIVOS
E PENSIONISTAS QUE INDICA E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

L

NO
C SMARA MUNICIPAL DE PALHA

OLO N°__. JQ.h
PROJ? c: 9. ..k 009_as.00_s1Q

Av. Possidénio Barreto, 330, s/n°. Palhano-Ce sl ﬁ AL e »

Cep:62.910-000 Fone: {88) 34151015 2 '. B e
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ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALHANO
SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

- LEI N° 376/2009, DE 03 DE SETEMBRO DE 2009 - MODIFICA A LEI N.°
227/2007, DE 03 DE ABRIL DE 2007 QUE CRIOU O CONSELHO MUNICIPAL DE
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENCAO E
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAO BASICA E DE VALORIZACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EDUCACAO - CONSELHO DO FUNDEB, DO MUNICIPIO
DE PALHANO, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

- LEI N° 377/2009, DE 03 DE SETEMBRO DE 2009 - CONCEDE REDUCAO
DE ALIQUOTA DO ISS COMO INCENTIVO FISCAL PARA IMPLANTACAO,
INSTALACAO E OPERACAO DAS ATIVIDADES DA EMPRESA DE
FRUTICULTURA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Para arquivo nos anais dessg Cassa Legislativa.
Reiteramos protestos de estima e consideracjo.

Atenciosamente,

Palhano - Ce

Exm°. Senhor

JOSE RIBEIRO DA SILVA
Presidente da Camara Municipal de Palhano

Av. Possidénio Barreto, 330, s/n°. Palhano-Ce
Cep:62.910-000 Fone: (88) 34151015
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